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1. MENSAGEM DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

0O Conselho de Administracao (CA) da Vila Real Social, E.M., 5.A., no cumprimento das suas

obrigacbes legais e estatutdrias de informagdo, vem apresentar ao seu acionista Gnico —
Municipio de Vila Real — o seu relatdrio de gestdo e contas relativo ao ano de 2021,

acompanhado do Relatério e Parecer do Fiscal Unico, e respetiva Certificagiio Legal de Contas.

Pela sua relevéncia, é importante referir que ocorreu uma recomposi¢do do CA, com efeitosa 1
de Novembro de 2021, com a nomeagéo para Presidente do CA do Prof. José Maria Guedes
Correia Magalhdes (exercendo as fungdes de Administrador Executivo), por cessagio de fungdes
do anterior Presidente do CA e Administrador Executivo Eng.2 Domingos Madeira Pinto. Refira-

se gue a restante composicdo do CA se manteve inalterada.

Coincidindo este relatério com o inicio de um novo mandato autarquico é oportuno deixar
devidamente assinalados alguns aspetos da gestdo realizada e, por isso, iremos espelhar com
todo o rigor, as a¢Bes desenvolvidas ao longo do ano em andlise, ndo deixando de sublinhar que
as dificuldades que o Pais tem vindo a atravessar nos tltimos 2 anos, obrigando a um redobrado

esforgo de todos os atores envolvidos.

O ano de 2021 foi ainda marcado pela pandemia que, embora com menor impacto na economia
qgue no ano de 2020, ainda ndo permitiu absorver todos as perturbagdes ao normal
funcionamento da empresa. Internamente foram desenvolvidos esforgos para melhorar as
relagbes de trabalho de modo a alterar comportamentos de forma a minimizar os riscos
provocados pela situa¢do pandémica, sempre no cumprimento de um plano de contingéncia

continuamente atualizado.

Refira-se que na drea de gestdo do estacionamento, e com especial enforque nas zonas de
estacionamento de duragdo limitada, o valor de receita arrecadada, ndc voltou ainda aos niveis
pré-pandémicos, ao que ndo sera também alheia a perda significativa de lugares tarifados por

forca das intervengGes na via publica promovidas pelo municipio de Vila Real.

O Conselho de Administracdo aproveita igualmenie a oportunidade para agradecer aos

responsdveis e técnicos da Sociedade de Revisores Oficiais de Contas “C &R RIBAS PACHECO -
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sociedade de Revisores Oficiais de Contas, Lda”, e a todas as instituicdes que connosco

colaboraram direta e indiretamente.

O CA endereca também um agradecimento especial a todos os municipes que diariamente
mantém a confianca nesta instituicio, confianga sem a qual néo poderiamos alcancar os
resultados aqui apresentados e mais importante do que isso continuar a trabalhar em prol do

Nnosso municipio.

N3o poderia esquecer contudo que os resultados agora apresentados ndo sdo alheios ao esforco
de todos quantos connosco colaboram, dos quais destaco em primeira linha o desempenho dos
colaboradores desta empresa, que com o seu desempenho coletivo foram um pilar fundamental

na construgdo deste resultado.

Os nossos moradores e clientes tém sorte de serem atendidos por profissionais de grande
qualidade. A dedicagdo e o desejo de oferecer solugbes que realmente facam a diferenga na vida

deles é algo que nos orgulha diariamente.

José Maria Guedes Correia Magalhdes

Antonio Rodrigues Lisboa Isabel Maria Moreira Arnaldo Teixeira
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2. AMBITO DE ATUACAO

Atualmente e fruto da Gltima revisdo estatutéria ocorrida ja em 2014, a empresa alterou a sua

- designagdo social para VILA REAL SOCIAL, E.M., S.A., tendo passado a constar como objeto social

principal da mesma a:

* Promogdo de habitagdo social e a gestéo social, patrimonial e financeira do patriménio
habitacional do municipio de Vila Real,

¢ A pgestio de Parques de Estacionamento Subterrineos e de outras zonas de
estacionamento publico a superficie tarifado n3o concessionado efou outros

equipamentos ou espacos de utilidade puiblica e/ou outros equipamentos ou espacos

de utilidade publica;

3. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

31 Org3os Sociais
3.1.1 Assembleia Geral

ACIONISTA UNICO —~ Cdmara Municipal de Vila real

3.1.2 Consetho de Administracao

José Maria Guedes Correia Magalhies
Presidente Executivo

josemaria@cm-vilareal.pt

Antodnio Rodrigues Lishoa

Vogal ndo executivo

Isabel Maria Moreira Arnaldo Teixeira

Vogal nao executivo
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C &R RIBAS PACHECO - Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, Lda

3.2 Organograma
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4. MISSAO E VISAO

MISSAD

A Vila Real Social, £.M., S.A. adiante designada por VRS tem como missdo a procura da melhoria
da qualidade de vida do municipes de Vila Real, cumprindo a orientacio estratégica tragada pelo
acionista, 0 Municipio de Vila Real, através da implementag8o de politicas de habitagdo social/
municipal, bem como na érea do estacionamento tarifado, desde o inicio dos processos que lhe
sdo atribuidos, até 3 sua conclusdo, utilizando para tal critérios de gestdo que permitem obter
os patamares de exceléncia pretendidos, respeitando a especificidade socioeconémica dos seus
utentes, aliado ao controlo rigoroso dos custos realizados para a prossecugdo dos objetivos

estabelecidos.

Visao
Para cumprir com o seu objeto social e missdo a Vila Real Social utiliza critérios de gestdo que
permitam obter a qualidade definida, respeitando a especificidade socioeconémica dos utentes

e do meio ambiente, com controlo de custos para uma otimizagdo dos recursos e

sustentabilidade.

Para tanto, a VRS possui uma estrutura interna multidisciplinar que gera e fomenta a
interatividade entre todos os agentes envolvidos nas diversas areas de acdo de intervengdo

direta visando o melhor servigo a comunidade.

Monitoriza e otimiza uma gestdo racional e equilibrada de todos os equipamentos habitacionais
municipais através dum trabalho constante, centrando a sua acdo na resolugao dos problemas
dos moradores, contribuindo para a sua integragdo social e melhoria da qualidade de vida, num
processo de responsabilizagdo dindmico e interativo entre a populagéo alvo a quem se dirige e

05 seus recursos humanos.

A VRS tem como foco imprimir nas diversas valéncias o sentido de responsabilidade enquanto
instituicdo com capacidade de interven¢do em vérias dreas contribuindo para a melhoria da

qualidade de vida da populag3o alvo a quem dirige o seu foco laboral.

7130
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Possui uma estrutura interna multidisciplinar que gera e fomenta a interatividade entre todos
os agentes envolvidos nas diversas dreas de a¢do de intervencao direta visando o melhor servigo

a comunidade.

Para o efeito monitoriza e otimiza uma gestdo racional e equilibrada de todos os equipamentos
habitacionais municipais através dum trabalho constante centrando a sua agéo na resolugéo dos
problemas dos municipes, contribuindo para a sua integragdo social e melhoria da qualidade de
vida, num processo de responsabilizagdo dindmico e interativo entre a populacdo alvo a guem

dirige a sua atengdo laboral e o quadro de dirigentes e colaboradores da VRS

Assim deveremos todos entender a VRS como uma entidade com forga Moral, uma referéncia

de valor de e para a sociedade, no fundo um centro de responsabilidade social.

Esta responsabilidade social biunivoca, protegendo determinado tipo de riscos, conduzindo
assim a Instituicdo, para um espaco pleno de realizagéio nas trés componentes: PESSOAL, CIVICA

E PROFISSIONAL.

5. POLITICA DA QUALIDADE

A Vila Real Social, E.M,S.A., tem assumido desde a sua criagdo, como uma das prioridades,
promover a atribuicdo de habitagdo a todos os cidaddos necessitados, assumindo a
responsabilidade de gerir o parque habitacional do municipio de Vila Real, bem como zonas de

estacionamento de dura¢do limitada e parques de estacionamento.
Neste contexto a VILA REAL SOCIAL, E.M,, S.A., tem como vetores de atuagdo:

e Estimular o trabalho de equipa, promovendo o desenvolvimento de competéncias e
humano, promover a formagao e envolver todas as partes interessadas, garantindo uma
eficaz comunicagdo interna e externa;

s Promover e garantir o respeito pelos principios de responsabilidade social;

s Melhorar de forma continua os servigos, processos e eficacia ao nivel do desempenho
da organizacdo, controlando os seus riscos e potenciando as oportunidades;

e Promover uma gestdo com vista a satisfagdo dos seus utentes, com a auscultagao das

suas opinibes;

; Valn
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s Promover uma vivéncia de qualidade dos agregados familiares, através de uma pronta
resposta as suas necessidades;
e Manter atualizada uma rede de fornecedores qualificados que resulte no melhor para

os utentes;

¢ Cumprir todas as normas, requisitos legais e regulamentares aplicaveis;

6. SISTEMA DE GESTAO DA QUALIDADE

Relativamente ao Sistema de Gestio da Qualidade, realizou-se em Setembro de 2021, uma
auditoria de acompanhamento por parte do organismo certificador, com o objetivo de

confirmar que o sistema de gestdo cumpre os seguintes requisitos:

e Cumpre todos os requisitos da Norma de referéncia;

e Demonstra capacidade para identificar e garantir o cumprimento de requisitos legais e
outros requisitos aplicaveis;

e Estd efetivamente implementado e mantido; e

e E eficaz, conduzindo ao cumprimento dos objetivos e a realizagdo da politica da

Organizagdo.

Durante a auditoria foram ainda revistos os resultados da auditoria anterior, incluindo o
tratamento dos Pedidos de agdio corretiva e Observagbes / Oportunidades de Melhoria entdo

formuladas.

Refira-se que no &mbito da auditoria realizada, foi identificada a necessidade de melhorar a
forma de distribuicio da documentacdo do SGQ por forma a assegurar de forma eficaz a

protecdo de documentos internos contra alterages.
Foram ainda identificadas como oportunidade de melhoria, os seguintes pontos:

e Melharar a execugdo do plano de formagao;
o Continuar os seus esforcos no sentido de melhorar a definicdo dos indicadores

nomeadamente ao nivel dos servigos técnicos de habitacdo e servicos habitagao social.

9139
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7. SERVICOS ADMINISTRATIVOS E FINANCEIROS

A Vila Real Social E.M., S.A. devido a sua vertente social, ndo tem como objeto principal o lucro,

mas por imposicao legislativa, Dec. Lei 50/2012, é obrigada a apresentar resultados econdmicos

positivos no fim de cada ano.

0 ano de 2021, registou mais uma vez o cumprimento dos objetivos tracados para o periodo,
dando a resposta ao proposto na sua estratégia, para este objetivo muito contribuiu o perfeito
equilibrio na arrecada¢io de receitas de forma sustentada, equilibrada e consolidada, bem
como, uma reducio efetiva e real de custos, na perspetiva da satisfagdo das necessidades

organizacionais, a fim de garantir a sadde financeira da empresa.

Por forga da conjuntura pandémica COVID 19, que se viveu em 2021, surgiram algumas
dificuldades na gestdo dos recursos humanos, tendo estas sido superadas com o esforgo

acrescido de todos colaboradores da empresa.

A Vila Real Social sentiu uma quebra acentuada na receita do estacionamento tarifado a

superficie, em cerca de 42.5% devido as novas politicas estratégicas de estacionamento.

Em contrapartida, durante o ano de 2021, o valor das receitas provenientes das rendas apoiadas

teve um incremento de 3,83%.

A Vila Real Social, EM, SA, celebrou com o Municipio de Vila Real um Contrato-programa, por
forma a colmatar algumas das quebras nas receitas das rendas apoiadas e do estacionamento 3

superficie.

Reforgamos a gestdo de tesouraria por forma a assumir os compromissos com os fornecedores,

sempre na otica da credibilidade institucional.

Toda a documentagdo sujeita a tratamento contabilistico, por forma a poder tomar decisdes
com a maior brevidade possivel, bem como, cumprir com as suas obrigacGes fiscais, foi tratada

dentro das normas legais.

O setor administrativo e financeiro sofreu as devidas adaptac¢do as novas alteragdes legislativas,
o que implicard o ajustamento de alguns procedimentos, por forma a garantir ndo sé o

cumprimento da legislagdo em vigor, como também garantir uma maior eficiéncia dos mesmos.

10139
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Possui como principais competéncias o servico de atendimento ac publico, a rececdo e

distribuicdo de documentagdo bem como a execugdo de diversas tarefas internas.
7.2 Tesouraria

Responsavel pelo recebimento das rendas e outras valéncias monetdrias, bem como

pagamentos externos.

Administrativa e Atendimento
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Relativamente aos anos transatos e como € possivel verificar no grafico abaixo o nivel de

incumprimento no pagamento de rendas aumentou ligeiramente, mantendo-se contudo em

niveis residuais.

100,00%
99,00%
98,00%
97,00%
96,00%
95,00%
94,00%
93,00%
92,00%
91,00%
90,00%

2016

Figura 2 - % de Rendas cobradas

% de Rendas Cobradas ‘

2017 2018 2015 2020 2021

Refira-se iguaimente, se mantém a tendéncia de diminuigdo de pagamentos de rendas por de

forma presencial, tendéncia esta que ficou reforgada nos tGltimos 2 anos.
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Forma de Pagamento

80,00% . e
60,00% =—_=ﬂ———— |
40,00% - -
20,00% e
0,00% o oees S
2016 2017 2018 2019 2020 2021
=wessmTransferéncia Bancdria Tesouraria

Figura 3 - Forma de Pogomento

8. SERVICOS DE HABITACAO SOCIAL

O setor da Habitagdio Pdblica continua a ser o core business da Vila Real social, sendo que

constitui a maior area de intervencgdo da empresa.

Tem como universo de agdo um conjunto de 838 habitagGes distribuidas por cinco complexos

habitacionais situados na malha urbana e periurbana do concelho.

Nestas habitagdes residem familias, com as mais variadas caréncias e dificuldades, que recorrem

diariamente aos nossos servigos na espectativa de lhes podermos apresentar uma solugdo.

Dada a relagdo de proximidade que temos vindo a construir e a cimentar com 0s nossos
moradores, temos respondido com sucesso as solicitagdes que nos sdo feitas, quer ao nivel

socioeconémico quer ao nivel das condigdes fisicas das habitagdes/ bairro,

= - Para isso a empresa conta com uma equipa
multidisciplinar que se complementa na
gestdo diaria do pargue habitacional. A
presenca assidua e constante desta equipa no
terreno tem sido facilitadora na relagdo
estabelecida com os residentes bem como na

eficaz gestdo dos conflitos sociais, na detegio

Figura 4 - Bairro de Vila Nova
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e encaminhamento de situacBes irregulares bem como na sensibiliza¢do dos mesmos para varias /k [

questdes sociais e habitacionais.

Temos conseguido fazer a diferenca no que diz respeito a integracdo das familias alojadas bem
como a diminui¢do dos niveis de confiito e marginalidade existentes. Comparativamente a
outras realidades verificamos uma taxa de sucesso satisfatéria e que nos motiva e impulsiona

para fazer mais e melhor.

Sendo esta uma area de intervencio diversificada e abrangente, o trabalho em rede assume um
papel preponderante e indispensavel na resolucdo da maior parte das situacbes. Neste contexto

o acompanhamento técnico efetuado é, sempre que possivel, presencial e participado.

Apesar da existéncia de alguns obstaculos e dificuldades no terreno o trabalho em rede tem
vindo a ser uma aposta ganha na gestdo que fazemos, mantendo o foco na melhoria da
qualidade de vida das familias que acompanhamos, porque acreditamos que se tivermos
pessoas felizes e bem inseridas teremos ambientes urbanos e patrimoniais mais cuidados e

convidativos.

0 ano de 2021, apesar de ainda com a pandemia muito presente, ja refletiu um pequeno mas
muito necessdrio regresso a normalidade, aspeto que acaba por se refletir na dindmica da

empresa e dos bairros, como se pode verificar através dos graficos.

:':-ﬁ....__l I N “_.\_‘_. TR :_._,_. i-lro: — ..

| e | Viwae | | o
» | . 5 ...ﬁ... L I.. il F__ I|' i ‘E a-_ .: Laverguai

a48 64 140 166 20 838

ik 304 64 133 39 18 558

20 0 7 0 2 29

124 0 0 127 0 251

Tobela 1 - Numero de habitogdes e respetiva ocupagio
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Na tabela que se segue é possivel visualizar o nimero de ocorréncias relativas ao ano de

2020/2021.

-

Fane ——
Tabela 2 - Ccorréncias de Complexo Habitacional Social

Na tabela supra identificada é importante salientar a recuperagdo de 11 habitacGes. Este
nimero so é possivel fruto de um trabalho constante e de uma presenga muito assidua no

quotidiano dos bairros e das suas comunidades.

Fogos Recuperados
30
25
20
22

15

10 13

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Figura 5 - Evoluglic do n? de fogos recuperodos (2016 - 2021)
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Fruto de um trabalho de proximidade tem-se tornado mais facil a identificagdo e resolugdo de | = W
ANV
- e P . . n . = |
situagdes andmalas e/ou outras, processo de identificagdo esse que culmina na recuperagio dos Py
fogos envelvidos, com maior eficécia. }
A maioria destas recuperagdes é feita sem recurso a uma cessagdo coerciva do contrato de Hr /\
arrendamento, sendo assegurada a entrega voluntaria do fogo. %

Trata-se de um processo maioritariamente pacifico e que assume também um carater

pedagédgico para quem continua a residir nos bairros e se apercebe da nossa atuacao.

Quanto mais eficaz for o processo de recuperagdo dos fogos, mais respostas teremos para novos
realojamentos. Quanto a este ponto, em 2021 o panorama de atribuigbes de fogos foi o

constante no grafice abaixo.

Atribuicdes de Fogos

30

25

20

15

10

5 y,

2016 2017 2018 2019 2020 2021
L

Figura 6 - Evolugdo do n? de atribuictes (2016 - 2020)

Foi realizada apenas uma transferéncia de habitagdo, com caracter extraordinario. Trata-se de
um ano atipico que, como jd foi referido, acabou por nos limitar também. No caso das

transferéncias foi efetuado apenas o pedido que assumiu carater de urgéncia.

Dificuldades Sentidas:

Trabalhamos com pessoas e para as pessoas 0 que tem tanto de gratificante como de dificil.
Toda esta diversidade incute uma dindmica constante na vida de cada um e do conjunto

também.
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Atuamos num contexto de natureza problematica, complexa e fragil, caracteristicas que o

tornam rico e que possibilitam ser gratificante a nossa ag¢ao.

Todos os dias sentimos necessidade de, aqui ou ali, com este ou aquele agregado ajustar e
redirecionar as nossas estratégias de a¢do, para que possamos continuar a caminhar e alcangar

os objetivos pretendidos.

No entanto a ambigdo de fazer sempre mais e melhor leva-nos, muitas vezes, a identificar alguns
blequeios e a redirecionar estratégias, nomeadamente em situagdes em que solicitamos a
colaboragdo de outras entidades. O trabalho em rede continua a fluir a um ritmo mais lento que

o desejavel.

Um investimento maior no desenvolvimento de projetos conjuntos deverd constituir um desafio
para o futuro, assumindo uma estratégia na constru¢do de uma visdo integrada de
desenvolvimento social. As parecerias com outras instituicdes/entidades aumentam, no nosso

entendimento, a possibilidade de aumentar o grau de eficécia da nossa intervencio.

Fazer mais e melhor é o objetivo a que nos prapomos.

9. SERVICOS JURIDICOS

Este servigo tem como missdo principal o exercicio de fungSes de apoio juridico, garantindo o

cumprimento das normas legais, salvaguardando sempre os interesses da Vila Real Social.

Assegura iguaimente o cumprimento e o dever de conserva¢do do arrendado, pagamento

atempado e prevencdo de acumulagdo de divida de rendas e demais obrigagGes contratuais.

No dmbito do dever de conservacdo das habitagGes, realizaram-se 3 acordos para realizagdo de

obras nas mesmas.

No ano transato, a semelhang¢a dos anos anteriores, foram intensificadas as estratégias de
combate ao incumprimento no que toca ao pagamento das rendas por parte das familias, tendo
por um lado sido adotada a metodologia de sensibilizagio os moradores no sentido de evitar
acréscimos dos valores em divida e procederem ao pagamento das rendas de forma atempada,
e por outro, na regularizagdo destes créditos através de acordos de pagamento de divida em

prestagoes.
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No dmbito de recuperacdo de divida, este servico procedeu a notificagdo de 130 agregados e _/‘\,f’",l.-“
-

Q

Gitimos 2 anos, fruto do contexto econdmico & social vivido. 1/

celebrou 25 acordos para pagamento de divida.

Apesar deste esforco, a eficicia da cobran¢a de acordos reduziu-se substancialmente nos

% de Acordos de Divida Cobrados %é

100,00%

75,00%

50,00%  -62,60%

25,00%

0,00% —
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Figura 7 - % de Acordos de Divida Cobrados

Contudo, apesar dos esforgos, registaram-se ainda assim, 3 procedimentos para resolucdo do

contrato de arrendamento.

Este servico acompanha também situaces irregulares, nomeadamente, ocupagbes indevidas e

abandono das mesmas realizando visitas domiciliarias com os servigos de habitagao social.
Nestas condi¢Ges, ndo se verificou nenhum que culminasse em despejo.

Foram celebradas 24 cessagdes de contrato de arrendamento.

Fogos Recuperados

30

25

20

10

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Figura 8 - Fogos Recuperados
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No ano de 2021, por forca da obriga¢do legal de comunicaciio do falecimento dos titulares dos

contratos de arrendamento realizaram-se 11 alteracdes de titularidade de contratos.

Apesar das naturais dificuldades que se fizeram sentir, denota-se que a metodologia instituida
pela empresa tem vindo a revelar-se eficaz na resolugdio sui generis com que nos deparamos,
intensificando a sua agdo prestando esclarecimentos vérios e colocando avisos nas portas de

entrada.

10. SERVICOS DE GESTAO PATRIMONIAL

De acordo com a Ficha de Avaliagdo do Nivel de Conservacio de Edificios {Portaria n.2 1192-
B/2006 de 3 de Novembro), realizou-se no ano de 2021 em cada edificio do Parque Habitacional
Social Araucaria, Telheira, Vila Nova de Cima, Laverqueira e S. Vicente de Paula, uma inspecio
visual e a caraterizacdo objetiva de elementos funcionais como estrutura, cobertura, elementos
salientes e partes comuns. A intervencdo referida possibilitou identificar deficiéncias ligeiras e

de maior gravidade em cada bairro e consequentemente, qual o tipo de medidas preventivas ou

Figura 9 - Exemplo do levantamento de gnomalias realizado em partes comuns e em edificios de Bairros Scciais

corretivas que urge realizar para a manutengéo de edificios e para a obtengio do maior conforto

dos seus utentes.

18 | 39

Vila Real Social
EMSA

AL




RELATORIO DE GESTAO E CONTAS - 2021

As obras de reabilitacio energética em 2021 em bairros sociais Telheira, Laverqueira e S. Vicente
de Paula visaram dar resposta a solicitagdes diversas e a implementa¢do de medidas que

promovem a eficiéncia energética e a racionalizacdo de consumos.

Nos fogos de habitacio social, a manutengio da construgdo € normalmente feita pelos
inquilinos ou pela Vila Real Social E.M.S.A. mediante a entrada nos servicos de Pedidos de Obra.
A taxa de crescimento anual das diversas solicitagdes foi de 36% e de 50% para os anos 2019-

2020 e de 2020-2021, respetivamente.

N.2 TOTAL DE PEDIDOS DE OBRA

N2 TOTAL DE PEDIDOS DE OBRA- 2019/2021
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Figura 10 - N TOTAL DE PEDIDOS DE OBRA- 2019/2021

A prestacdo de servigos consiste na vistoria ao fogo, operagdo e manutengdo realizada pela
equipe operacional da Vila Real Social E.M.S.A. ou por agBes mais especificas de fornecedores

externos especializados.

O tipo de intervengdo é diversa sendo contudo maior a percentagem de Pedidos de Obra

relacionados com roturas de tubagem e/ou acessoérios.
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Figura 11 - N2 DE PEDIDOS POR ESPECIALIDADE - 2019/2021

Segue igualmente a distribuicdo de Pedidos de Obra por bairro social, onde se destacam os

Bairros Sociais Araucdria e Telheira com o maior n.2 de ocorréncias.

DISTRIBUICAQ DE PEDIDOS DE OBRA

VARIACAO DE PEDIDOS POR LOCALIZACAO -
2019/2021

Sede E

Parada de Cunhos

Laverqgueira
Vila Nova
S. Vicente de Paula

Dr. Francisco Sa Carneiro

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00%

© Ano 2021 © ANO 2020 ® ANO 2019

Figura 12 - VARIACAG DE PEDIDOS POR LOCALIZAGAO - 2019/2021
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11. ESTRATEGIA LOCAL DE HABITACAO

A Nova Geragcdo de Politicas de Habitagdo- NGPH, foi desenvolvida visando ultrapassar situagées

de caréncia e vulnerabilidade no acesso & habitacdo, perspetivando o seu incremento em todas
as vertentes, destacando- se neste processo o papel fundamental das autarquias locais, dadas

as suas relagoes preferenciais em termos de proximidade com os cidadaos e o territorio.

No quadro de solugtes da NGPH, o 12 Direito- Programa de Apoio ao Acesso 3 Habitacio, numa
dinamica inclusiva predominantemente dirigida & reabilitagio, construgdo e arrendamento, visa
promover a inclusdo social e humana, de pessoas e agregados, que vivam em condigfes

indignas, nomeadamente:

e Precariedade
* Insalubridade e inseguranga
e Sobrelotacdo

¢ Inadequagdo

A habita¢do e a reabilitagdo configuram-se cada vez mais como dominios inseparaveis e
instrumentos sinergéticos, de valor acrescentado para a intervengdo publica orientada para o

bem-estar das populagfes.

Como direito fundamental constitucionalmente consagrado, a habitacdo é um pilar fundamental
duma sociedade estdvel e coesa, sendo o alicerce a partir do qual os cidaddos e todos os agentes
intervenientes no processo criam condigGes para aceder a outros direitos fundamentais como

a educacdo, satde e emprego.

As profundas alteragdes dos modos de vida e das condigGes socioecondmicas das populacdes, a
combinacao de caréncias conjunturais com necessidades de habitag¢do estrutural, a mudanca de
paradigma no acesso ao mercado de habitagdo, precipitada pela crise econdmica e financeira
internacional apontam naturalmente para novas politicas de habitagdo que permitam dar uma

resposta assertiva & nova conjuntura do setor habitacional.

Dentro deste 3mbito no ano 2021, o Municipio de Vila Real, celebrou com a tutela

governamental o contrato de implementa¢dc da Estratégia Local de HabitacSo, permitindo
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assim a abertura dum conjunto de solugdes habitacionais, a todos os beneficidrios diretos, que

possam ser envolvidos neste pilar fundamental da sociedade, que é a Habitag3o.

As intervengdes consagradas neste programa preveem uma grande aposta na reabilitagdo de
edificios localizados nos Bairros Habitacionais Municipais, quer ao nivel das fracdes devolutas
bem como habitadas, construindo solucdes cada vez mais frutiferas ao nivel da seguranca,

habitabilidade conforto e eficiéncia energética.

Além do foco imprimido na drea da reabilitagdo esta previsto em termos funcionais a aquisi¢io
de fogos e empreendimentos habitacionais para o alojamento de familias que se enquadrem
neste patamar funcional bem como o apoio a beneficiarios diretos na vertente privada, que

estejam em condigBes de acesso ao 12 Direito.

Uma das &reas nucleares de grande relevancia é a oportunidade tnica de imprimir uma dindmica
com grande carisma na recuperag3o/ reabilitacio de edificios no Centro Histérico da Cidade de
Vila Real, incluindo alguns bairros carismaticos, como seja o Bairro dos Ferreiros, visando duma

maneira crucial a dinamizagdo do figurino habitacional consolidado.

O mundo periurbano e rural estd também salvaguardado permitindo estabelecer metas de
apoio para que todos aqueles que ai residam possam manter-se nas suas habitacdes, dando as
mesmas condi¢bes dignas, desde que possuam todos os critérios de integragiio em termos de

enquadramento operacional.

O acesso & habitacdo surge assim aliado a um conjunto de valéncias que foram devidamente
analisadas e articuladas neste desafio deveras importante para Vila Real, permitindo uma visdo
de futuro positivo, em termos de cidade e concelho, cada vez mais sustentével, atrativo e
polarizador de toda uma regido, onde as boas praticas devem ser prioridade nuclear de acio

estratégica

E com esta visio global que se implementou a Estratégia Local de Habitacdo de Vila Real, que
apbs a respetiva aprovagio, encontra-se neste momento na fase de orientaciio e execugdo
funcional. A sua implementagiio tem um papel deveras importante ao nivel estratégico,
orientado em termos de horizonte futuro, proporcionando uma racional e equilibrada atuacdo
do Municipio de Vila Real numa drea sensivel e importante com a habita¢io, possuindo na Vila

Real Social um parceiro importante na drea da gestdo patrimonial em todas as valéncias, assim
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como outros atores e agentes locais, para hum servigo concertado e em rede seja possivel
executar uma estratégia global, que coloca a habitagio num patamar de grande

responsabilidade permitindo a superagédo de desafios territoriais de grande impacto regional.

12. SERVICOS DE ESTACIONAMENTO

Tal como em 2020, também em 2021, a pandemia COVID-19, afetou drasticamente os
indicadores da drea de negdcio do estacionamento, tanto a superficie como no Parque de

Estacionamento do Seixo.

Refira-se que também em 2021 houve diversos periodos em que foi suspenso o pagamento de
estacionamento em via publica, o que aliado a um periodo de confinamento muito alargado fez
cair a receita das Zonas de Estacionamento de Duragdo Limitada em aproximadamente 42.5%,

relativamente ao ano de 2019 (referéncia pré-pandemia).

Evolugdo da receita de ZEDL
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Figura 13 - Evolugdo da receita de ZEDL
A diminuicdo da receita do Parque de Estacionamento do Seixo foi apesar de tudo de menor
dimensdo, tendo a quebra relativamente ao ano 2019 sido de aproximadamente 30%, como é

possivel verificar pelo grafico abaixo. Refira-se que no que toca a faturagio do PES, o ano de

2022 foi ligeiramente melhor que o exercicio anterior.
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Evolucao da receita de PES
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Figura 14 - Evolucio da receita de PES

Tendo em linha de conta os valores atras apresentados, bem como o contexto econémico e
social, 0 ano de 2021 teve um registo em linha com o que havia sucedido em 2020, tendo sido

o pior ano dos Gltimos 8.

Para este resuitado, tem igualmente contribuido uma perda substancial de lugares disponiveis
na via plblica, fruto das interveng@es urbanas promovidas pelo municipio, nos arruamentos sob

gestao da Vila Real Social, EM, SA.

Evolugdo da Receita do Setor de Estacionamento
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Figura 15 - Evolugfio dc Receita do Setor de Estacionamento
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13. SERVICOS OPERACIONAIS

Neste dmbito refira-se que no ano de 2021 a equipa operacional se manteve inalterada e

composta por 2 elementos polivalentes e complementares entre si.
Esta equipa manteve o seu foco nas seguintes atividades:

e ManutengZo do parque habitacional da empresa;

]

Resolugdo de pequenas avarias reportadas pelos moradores;
e Manutengdo e apoio ac Parque de Estacionamento do Seixo;
¢ Manutengdo dos parcémetros;

¢ Colaboracdao com o Municipio de Vila Real, no dmbito do Projeto Cdmara Amiga e loja

Social;

Refira-se que como jd vem sendo habitual esta equipa tem sempre que solicitado pelo

municipio, colaborado em agdes pontuais como a recolha de bens alimentares em

hipermercados, entre outras.

14. GASTOS, RENDIMENTOS, RESULTADOS E

SITUACAO FINANCEIRA

14.1 Gastos, rendimentos e resultados

0 quadro que se segue tem por cbjetivo mostrar os principais agregados de gastos, rendimentos
e resultados observados no exercicio de 2021, comparativamente com os dois exercicios

anteriores.
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{valor em euros)

FORNECIMENTOS E SERVICOS EXTERNOS

GASTOS COM O PESSOAL

GASTOS DE DEPRECIAGAD E DE AMORTIZACAO

PROVISOES:

- Aumentos:

- Reversdes/Redugdes:

OUTROS GASTOS

GASTOS DE FINANCIAMENTO

RESULTADOS OPERACIONAIS

RESULTADO LIQUIDO DO PERIODO

2019

2020

2021

Valores %

Valores %

Valores %

184 194,82 | 31,8

325 178,48 | 56,2

293 163,59 | 50,6

c,00 0

10143,72| 1,8

344942 0,6

0,00 0

3354,55| 06

744,63 | 01

197 996,01 | 34,8

302 302,41 | 53,2

12954796 | 22,8

0,00 0
0,00 0
17 192,30 3
0,00 0

106911,01 | 18,8

9954567 | 17,5

265 256,18 | 44,87

347 817,55 | 58,84 %/

141 174,02 | 23,88

0,00 0
147,81 | 0,025
1154,63 [ 0,195
0,00 0
75251,59 | 12,73

70066,14 | 11,85

Nota: Os valores percentuais foram calculados com referéncia

ao valor das P, Servigo

s+ Vendas de Mercadorias

SUBSIDIOS A EXPLORAGCAO

VALOR PREST. SERV.+VENDAS MERCADORIAS
OUTROS RENDIMENTOS

R. OPERACIONAIS / (PREST. SERV.+VENDAS MERCAD)

R. LIQUIDOS / (PREST. SERV.+VENDAS MERCAD)

139 133,64

578 852,09

8121141

0,0058

0,0013

137 066,82

568 444,10

48 438,77

0,1881

0,1751

170 000,00

591 164,09

69 342,07

0,1273

0,1185

Da andlise do quadro antericr, & de realgar os resultados positivos obtidos pela empresa no

triénio em aprego, tanto em termos operacionais como liquidos.
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Por conseguinte, 3 semelhanc¢a do sucedido em 2019 e 2020, a atividade da empresa respeitante
ao exercicio findo fica marcada pela obtengdo de niveis positivos de rentabilidade, tanto a nivel
operacional como liquido, sendo que os niveis referentes a 2021 apesar de inferiores a 2020

ultrapassam em muito e pela positiva, os niveis alcangados em 2019.

Com vista a explicar a evolugdo dos resultados obtidos pela empresa nestes Gltimos trés anos,
sintetizada no quadro acima apresentado, importa observar o comportamento das principais

rubricas de gastos e rendimentos que caracterizaram a atividade da VRS, EM, SA nesse periodo.

Assim sendo e comegando pelos gastos, € de destacar o seguinte:

O valor dos Fornecimentos e Servigos Externos apresentou um crescimento continuo ao

longo do triénio, registando-se um aumento de cerca de € 81.061 em 2021, face a 2019,

refletindo o aumento dos gastos da VRS, EM, SA com as intervengdes de conservagdo e

reparacdo do pargque habitacional social;

e Depois de em 2020 se ter registado uma redugdo do valor dos Gastos com o Pessoal face
a 2019, verificou-se um incremento destas despesas em 2021;

e Ardbrica “Outros Gastos”, alcangou em 2021 o valor minimo no triénio, registando uma
descida significativa de 2020 para 2021, em cerca de € 16.038;

e O valor das Depreciagies e Amortizagdes aumentou em 2021, comparativamente com

2020, refletindo o investimento realizado pela empresa durante o ano de 2020 e 2021

em bens duradouros;

No que diz respeito aos Fornecimentos e Servigos Externos, o crescimento cbservado prende-
se, sobretudo, com o aumento das despesas relacionadas com a conservacdo e beneficiacdo
correntes do seu patrimdnio edificado. Neste particular, sendo certo que importa trilhar uma
politica de contengiio de custos compativel com a racionalidade econdmica que deve nortear as
decisdes a tomar no dmbito de uma unidade empresarial como € a Vila Real Social, ndo se pode
descurar o objetivo de manter em boa ordem as habitagdes oferecidas para arrendamento a
quem delas carece. Nestas condigBes, foi necessario intervir para conservar e beneficiar vérias
fragdes e espagos comuns dedicados ao arrendamento, de modo a oferecer uma habitacdo
digna e com padrées de qualidade claramente aceitaveis ou com indices muito razoaveis de

habitabilidade e conforto.
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Seguindo esta linha de raciocinio, em 2021 foram concretizadas vérias a¢bes de maior amplitude
do que no ano anterior, com impacto na conservagao e beneficiacdo do edificado, sendo esta a

principal razdo que justifica o aumento destes custos em cerca de 67.260 €.

Relativamente 3s restantes rubricas que compdem o agregado Fornecimentos e Servigos

Externos, as mesmas mostraram relativa estabilidade quando comparadas com o ano anterior.

No que concerne aos Gastos com o Pessoal, observou-se um decréscimo de 2019 para 2020.
Este decréscimo esteve, sobretudo, ligado 3 reducdo efetiva e temporaria do quadro do pessoal
da empresa. Tratando-se, em parte, de uma redugdc tempordria do quadro do pessoal,
motivada pela ativagio das licencas/baixas a que tinham direito, é natural que com o fim de tais

licengas este tipo de gastos tenha vindo a aumentar em 2021.

Em 2020 teve lugar um ajustamento ligado a factos ocorridos em anos anteriores, o qual levou
ao desreconhecimento de ativos registados na contabilidade da empresa pelo valor de,
sensivelmente, 12.900 €. Tal desreconhecimento levou ao agravamento dos “Outros gastos” por
igual montante, sendo que este facto, por si s6, praticamente explica a variagdo dos “Outros
gastos” de 2019 para 2020. No ano de 2021, ndo se verificaram este tipo de

desreconhecimentos, justificando-se a redugdo do valor desta ribrica.

No ano de 2020 n3o ocorreram movimentos em Provisdes, sendo as variagdes do ano de 2021,

insignificantes alcancando cerca de € 148.

Os Gastos de Financiamento s3o inexistentes, em virtude de a empresa ndc registar

endividamento remunerado.

A variacdo significativa que teve lugar de 2019 para 2020 no valor das Amortizagdes e
DepreciacBes residiu, praticamente em exclusivo, na alteracdo das taxas de depreciacdo de

alguns bens que vinham sendo aplicadas desde ha muitos anos.

Na verdade, na sequéncia de um processo de revisdo da vida Gtil dos edificios e das grandes
reparacdes que Ihe estdio associadas, tudo elementos inscritos no Ativo Fixo Tangivel da Vila Real
Social, a taxa anual de depreciagio foi reduzida para 1%, em fun¢do do aumento do periodo de
vida atil daqueles elementos. Como é evidente, a redugdo pronunciada da taxa anual de

depreciacio a que se assistiu em 2020 no ambito do parque habitacional da empresa e
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correspondentes grandes reparagGes e beneficiagdes conduziu a correlativa reducio do valor

anual das depreciagdes, tanto mais que os Ativo Fixos da empresa sdo sobretudo constituidos

pelos bens onde incidiu a revisdo do periodo de vida qtil.

Em 2021, ndo se registaram alteragdes ao nivel das taxas anuais de depreciagdo, sendo o

aumento do valor total das depreciagfes consequéncia do investimento realizado durante o ano

de 2021 no parque habitacional social, bem como das obras realizadas em 2020 e que tiveram

em 2021 o primeiro exercicio de amortizagdo completa.

Ja no que se refere ao comportamento dos rendimentos, importa real¢ar o seguinte:

O valor dos Subsidios a Exploragdo manteve-se estavel de 2019 para 2020, registando-
se um aumento em 2021, como consequéncia do reforgo neste (itimo ano em cerca de
€ 35.000 do valor do subsidio proveniente do Municipio de Vila Real, Os subsidios a
exploragdo anualmente concedidos a empresa pelo Municipio, seu s6cio Unico,
baseiam-se num Contrato Programa que é celebrado anualmente entre as duas partes.
Como facilmente se depreende, muito embora a atividade e rentabilidade da Vila Real
Social ja ndo estejam completamente dependentes dos subsidios & explora¢do oriundos
do Municipio, a verdade é que ndo estdo reunidas as condicbes para se assistir a sua
eliminagdo ou reducdo pronunciada. Isto porque, do ponto de vista da sua rentabilidade
global tais subsidios ainda ocupam um papel relevante. Na génese desta relevancia
encontra-se o traco social que caracteriza a atividade da Vila Real Social, o qual a impele
a praticar niveis de precos extremamente baixos no que toca s rendas dos seus imdveis.
A isto juntam-se as elevadas despesas com a manutengdo corrente desses imdveis, o
que faz com que a rentabilidade aqui em causa tenda para o desequilibrio. Neste
guadro, torna-se inevitavel a celebragdo anual de Contratos Programa entre a empresa
€ 0 seu Unico s6cio, de modo a possibilitar a celebragio de contratos de arrendamento
por pregos muito inferiores ao custo decorrente do normal arrendamento de uma
fragdo habitacional, preservando, simultaneamente, o equilibrio de exploracio da Vila
Real Social.

No exercicio de 2021, o valor global das Vendas e das Prestagdes de Servigos atingindo
0 montante maximo do triénio, aumentando cerca de 22.720 €, comparativamente com

2020.
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Este incremento estd maicritariamente relacionado com acréscimo dos rendimentos
com origem em arrendamentos, apesar da receita com origem em estacionamento
tarifado, apresentar em 2021, valores inferiores aos do inicio da pandemia, devido: /\

o As restrigdes legais impostas 3 mobilidade das pessoas em alguns periodos do ano

y

de 2020 e 2021 e ao medo das mesmas em se deslocarem, registou-se uma %/
diminuicdo significativa do trafego automdvel, logo, da procura de servicos de
estacionamento;

o Do perigo associado ao toque de objetos expostos ao piblico em geral, neste caso
particular, do perigo ligado ao manuseamento dos parcémetros e maquinas de
estacionamento, por decisic municipal foi decretada a gratuitidade do
estacionamento nas zonas tarifadas e nos parques cobertos, durante alguns

periodos dos anos de 2020 e 2021;

Tudo isto para controlar a propagagdo da doenga Covid-19, declarada doenca
pandémica em margo de 2020.

Observe-se um quadro que traduz a evolugdo dos servicos prestados no Gltimo
triénio, por categoria de servigo, para melhor percecdo.

{valor em euros)

2019
Valores
|Rendas 441 790,81
|Parcometros 111 870,26
|Estacionamento do Seixo 25191,02
TOTAL 578 852,09
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¢ No que se refere ao comportamento dos “Outros Rendimentos”, assistiu-se a uma
queda pronunciada do valor respetivo em 2020 e 2021 comparativamente com o ano (/ i
. o \
de 2019. Esta queda tem principalmente a ver com a modificagdo apontada no contexto .
das DepreciacBes dos elementos dos Ativos Fixos, visto que as grandes reparaches
associadas a estes foram subsidiadas na altura em que as mesmas tiveram lugar,
concretizando-se em subsidios ao investimento. Por conseguinte, havendo uma @/
diminui¢io do valor anual das depreciagGes das grandes reparagdes, forcosamente
havera uma diminuicdo, na mesma propor¢do, do valor transferido para outros
rendimentos proveniente dos subsidios em questdo, na medida em que a magnitude

desta transferéncia estd intimamente ligada a magnitude daquelas depreciagdes.

Se a politica de célculo do valor das DepreciagGes se tivesse mantido, entdo o valor
transferido para rendimentos oriundo dos subsidios ao investimento seria muito
idéntico ao valor transferido em 2019, ou seja, estariamos perante uma transferéncia

de 51.600 € e ndo 29.600 €, aproximadamente.

Assinala-se o facto de tanto os Resultados Operacionais como os Resultados Liquidos se
encontrarem nitidamente influenciados pelo valor dos Subsidios a Exploragdo. Por conseguinte,
faz sentido que se evidencie o valor dos Resultados Liquidos sem a consideracdo de tais

Subsidios. Assim fazendo, temos:

Resultados Liquidos expurgados dos Subsidios 3 Exploragao

2019 2020 2021
-138 389,01 -37 521,15 -99 933,86
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Face aos valores apresentados, verifica-se que os Subsidios a Exploragdo tiveram um papel
importante na consecugao de Resultados positivos por parte da empresa. Na verdade, sem tais
Subsidios ndo seria ainda possivel obter resultados equilibrados, sendo certo que este facto
deriva dos precos das rendas, os quais, naturalmente, estdo condicionados pela situagio
econémica particular de cada agregado familiar que integra o lote de inquilinos, ndo sendo,

portanto, formados em mercado livre.

E também importante assinalar que, face aos anos anteriores, a comparacao dos Resultados da
Vila Real Social de 2020 e 2021 deverd ser feita contextualizando a altera¢do ocorrida na
estimativa da vida util do seu patriménio constituido pelos seus edificios e correspondentes
grandes reparacOes. A alteragdo dessa estimativa provocou um aumento significativo no
periodo de vida (til desse patrimonio, fazendo com que a taxa anual de depreciaciio respetiva
tenha sido fixada em 1%, quande, nos anos anteriores, essa taxa era de 2%, 3,33% e 4%,

conforme 0s casos.

Concretamente, o aumento estimado do periodo de vida util dos bens acima assinalados, o qual
conduziu a diminui¢do da taxa de depreciacio para 1%, provocou uma descida do valor das

depreciagdes em 2020 e 2021, em cerca de 166.500 €, comparativamente com 2019.

Também é verdade que a altera¢do da estimativa aqui em aprego provocou uma queda dos
rendimentos da empresa em 2020 e 2021 face aos anos anteriores em cerca de 22.000 €, tal

como explicitado a propésito da evolugio dos “Outros rendimentos”.

Entdo, conclui-se que a alteragdo da referida estimativa acarretou um aumento dos Resultados
em cerca de 144.500 €, antes da considera¢do dos impostos sobre os lucros. Por conseguinte,

ndo fora a alteragdo em causa e os Resultados anuais teriam sido negativos.

De todo o modo, considera o Consetho de Administragdo que a nova estimativa para o periodo
de vida util dos bens ja referidos reflete melhor a realidade do seu contributo para a formagio

dos Resultados anuais da empresa.

Entende o Conselho de Administracdo que ndo hd necessidade de reforgar ou reverter as
imparidades relativas aos créditos sobre clientes, visto que o valor acumulado das mesmas é

suficiente para cobrir os riscos de cobranca que Ihe estfio associados.
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De todo o modo, 0 mesmo Conselho continuara a analisar os mencionados riscos, reforcando
ou revertendo as imparidades aqui em causa quando e se necessdrio, designadamente no

contexto do encerramento das contas do ano j4 em curso.

14.2 Situacao Financeira

Em 2021 o nivel de endividamento da empresa permanece extremamente baixo, assinalando-
se que ndo existe passivo remunerado, desighadamente bancério ou parabancério. Por outro

lado, assistiu-se a uma diminui¢do do valor do passivo ndo corrente da entidade.

No que diz respeito aos seus Ativos, designadamente correntes {mais liquidos), é notério que a
empresa se apresenta confortavel, a que acresce a circunstincia de tais Ativos se terem vindo a

robustecer ano apds ano.

Por conseguinte, face ao explicitado, € legitimo dizer-se que a empresa goza de uma situacio de
equilibrio financeiro, o que faz com que a sua dependéncia financeira relativamente ao seu
Gnico acionista seja residual. Contudo, n3o é ainda possivel declarar essa total independéncia,
considerando o nivel das rendas faturadas aos inquilinos e os gastos que o edificado acarreta no
dominio da conservacio respetiva, para além dos gastos de estrutura em que importa o
funcionamento da empresa, tudo factos que ainda provocam desequilibrios de exploracio.
Assim sendo, apesar de o equilibrio financeiro da empresa ser um facto, a sua dependéncia
relativamente aos subsidios a exploragdo ainda se manterd por mais algum tempo, até porque
o seu objeto social ndo permite um ajustamento dos seus precos de venda aos seus custos

correntes.

Todas as consideracdes acabadas de expor a respeito da situagio financeira da Vila Real Social

sdo passiveis de apreensao por via da anélise do seu Balango reportado ao final de 2021.
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14.3 Proposta de aplicagao dos resultados

Nos termos da alinea h) do nimero 1 do Art.2 14.2 dos Estatutos da VRS, vem, neste ponto, o
Conselho de Administragdo apresentar a sua proposta de aplicagdo dos Resultados Liquidos do

exercicio de 2021.

Assim, propde o Consetho de Administragdo que o Resultado Liquido do Exercicio, no valor de
70.066,14 €, seja mantido em Resultados Transitados, tendo em vista a cobertura dos prejuizos

acumulados em anos anteriores.

14.4 Qutras Informacdes

** Dando cumprimento ao disposto nos Art.2 2.2 do Dec.-Lei n.2 534/80, de 7 de novembro e
21.2 do Decreto-Lei n.2 411/91, de 17 de outubro, declara-se que ndo existem dividas em mora

a Seguranga Social, a AT, nem existem dividas vencidas para com os trabalhadores.

** Declara-se que, apés o termo do exercicio e dando satisfago ao estipulado na alinea b) do
n.2 5 do Art.2 66.2 do C.S.C., ndo ocorreram quaisquer factos que merecam especial referéncia,
com excegdo do seguinte: Com a situagdo atual que se vive no mundo relacionada com a invasdo
da Ucrdnia pela Russia, desconhecemos os impactos que que essa invasdo podera vir a ter na

VRS, EM, SA. Contudo, a existirem, consideramos que os mesmos ndo serdo significativos.

** Ndo foram concedidas autorizagdes para a celebragdo de negdcios entre a sociedade e os
membros do seu Conselho de Administragdo, nos termos do artigo 397.2 do C.S.C. (alinea e) do

nimero 5 do art.2 66.2 do C.5.C.).

** A sociedade ndo possui sucursais, no pais ou no estrangeiro (alinea g) do nimero 5 do art.2
66.2 do C.S.C.).

** O risco de prego que afeta a empresa reside, principalmente, na evolugdo dos rendimentos
dos agregados familiares que constituem a sua clientela, varidvel que aquela ndo consegue
controlar. Isto porque, o valor da renda cobrada aos inquilinos depende do nivel dos seus

rendimentos. Por outro lado e de igual modo, é preciso ter em conta as mutag¢des que poderio
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surgir nos normativos legais que regulam a fixagdo do valor das rendas em habitacdo social e |l”f

que possam, eventualmente, implicar na sua descida generalizada.
Assim sendo, ddvidas ndo restam que o risco de preco é um facto.

** Quanto ao crédito de fornecedores, ndo padece a empresa de riscos anormais neste

dominio.

** Quanto aos riscos de liquidez e de fluxos de caixa, tais riscos sdo explicados na mesma
perspetiva do risco de prego. Acrescenta-se que, dada a boa situagio financeira da empresa,
ndo sdo evidentes riscos de liquidez a curto prazo (alinea h), do nimero 5, do art.2 66.2, do

CS.C.).
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Vila Real Social, Habitacio E.M., S.A.
Contribuinte: 506376745
Exercicio: 2021

Balanco Individual em 31-12-2021

RUBRICAS
ATIVO

Ativo néio corrente
Ativos fixos tangiveis
Investimentos financeiros

Ativo corrente

Clientes

Estado e cutros entes publicos
Outros créditos a receber
Diferimentos

Caixa e depbsitos bancérios

Total do ative

CAPITAL PROPRIO E PASSIVQ
Capital préprio

Capital subscrito

Reservas legais

Resultados transitados

Ajustamentos/ Qutras variagBes no capital préprio

Resultado liquido do periodo

Total do capital préprio
Passivo

Passivo niio corrente
Outras dividas a pagar

Passivoe corrente
Fornecedores

Estado e outros entes piblicos
QOutras dividas a pagar
Diferimentos

Total do passivo
Total do capital préprio e do passive

O Conselho de Administragéo

NOTAS

14.3

142
142
142
142
14.2

10.2;14.1
10.2
102
%, 10.2

10.3;10.5

142
132;14.2
142
14.2

Pag. 1

Mosgda: EUR

) Data

31/12/2021 | 31/12/2020 |
9.446.056,83|  9.518.931,70
1.066,21 1.116,11
9.447.123,04]  9.520.047,81
137.789,97 112.207,67
7,36 415,61
5.991,51 16.170,48
21.944,26 18.996,31
883.757,75|  745.781,86
1.049,490,85 893.571,93
10.496.613,89| 10.413.619,74
— = _
9.000.000,00/  9.000.000,00
7.409,68 7.409,68
-550.040,95|  -649.586,62

1.725.584,63 |

1.753.314,36

10.182.953,36|

16.111.137,42

¥ Real Social
E.M.S.A,
WNIF: 503 376 745
Rua Alg=zrdre H276utzno o, 34
EGDD-842 \Kia Rosy

70.066,14  99.545,67
1 -

_ 10.253.019,50] 10.210.683,09
112.292,36)  116.021,22

| .0
_ 11229236]  116.021,22
23.070,15 9.102,49
15.364,94 29.029,33
92.866,94 48.783,61
131.302,03]  86.91543|
| 24359439]  202.936,65
10.496.613,89| 10.413.619,74|

O Contabilista Certificado

{

ufs Leite

CCn.° 39242




Vila Real Social, Habitagio E.M., S.A.
Contribuinte: 506376745

Exercicio: 2021 Pag. 1
Moeda; EUR
Demonstragio Individual dos Resultados por Naturezas do Perfodo Findo em 31-12-2021 B
Periodos |
| B RENDIMENT{_)S_E GASTOS NOTAS 2021 —3 020
i
Vendas e servigos prestados 7,142 | 591.164,09 568.444,10
|
Subsidios & exploragio 7;9;141 | 170.000,00 137.066,82
Fornecimentos € servigos externos 7:14.2 I -265.256,18| -197.996,01
Gastos com o pessoal [ 7;11;142 -347.817,55| -302.302,41
Aumentos/redugdes justo valor 7 147,81
Qutros rendimentos 7:9;: 14,2 69.342.07 48.438,77
QOutros gastos 7:14.2 -1.154,63 -17.192,30
L | ——
Resultado antes de depreciagdes, gestos de financiamento e impostos 21642561 236.458,97|
Gastos/reversdes de depreciagiio e de amortizagio 4:5 -141 174,021 -129.547,96
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 75.251,59|  106.911,01 '
Resultado antes de impostos 75.251,59 106.91 1,0_1
Imposto sobre o rendimento do periodo 14.2 -5.185,45 -7.365,34
!
Resultado liquido do periodo I 70.066,14 99.545,67
e e | |
O Conselho de Administragéio O Contapilista artificado™
' e e VS
- . T = — <
S Luis Leite
CCn.° 39242

ia Rezl Sacial
EMS.A,

PR £07 375 745
e e, 3



Vila Real Social, Habitagiio E.M., S.A,
Contribuinte: 506376745
Exercicio: 2023

Moeda: EUR
Demonstra¢do Individual de Fluxos de Caixa periodo Findo em 31 de dezembro de2021
Exercicios
L RUBRICAS ! N_OTi&S TZ_DZI_ 2020
ATIVIDADES OPERACIONAIS | |
Recebimentos de clientes e utentes 598.772,44 593.969,84
Pagamentos a fornecedores -202.365,94|  -224.306,95
Pagamentos ao pessoal -348.087,45 -305.753,05
Caixa gerada pelas operages 48.319,05 63.909,84.
Pagamento/Recebimento do imposto sobre o rendimento -11.655,34 —2.306,92|
Outros Recebimentos/Pagamentos -3.988,79 4.637,34
Fluxos das atividades operacionais (1) 32.65%_ 66.240_16I
T
ATIVIDADES DE INVESTIMENTO |
Pagamentos respeitantes z:
Ativos fixos tangiveis -64.433,16 -13.087,58
Investimentos financeiros -265,87 -229.27
Recebimentos provenientes de:
Fluxos das atividades de investimento (2) -64.699,03 i —13.316.8_5.‘
ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
Recebimentos provenientes de: |
Qutras operagbes de financiamento 170.000,00 135.000,00
Pagamentos respeitantes a:
Fluxos de atividades de financiamento (3} 170.000,00| 135.005.06
Variagfio de caixa e seus equivalentes (1 + 2 + 3) 137.975,89 187.923,41
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 745.781,86 557.85845
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 883.757,75| 745.781,86
O Conselho de Administragio 0 Conta}bilista Certificado N
E——ASSS S
Luis Leite
CCn.°39242

\ 4 o '] b
Vila Real Social
EMS.A,

NIF: 505 376 745
Rua Alexandre Herculano n®, 34
5000-642 Vifa Real

)
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EXERCICIO DE 2021

ANEXO
(modelo reduzido)

I - Identificacdo da entidade:

1.1 — Denominacdo da entidade.

VILA REAL SOCIAL.EM.. S.A.
NIPC 506 376 745

1.2 - Lugar da sede social.

Rua Alexandre Herculano, n.° 34
5000 — 642 Vila Real

1.3 - Natureza da atividade.

Promogdo de habitaggio social no Municipio de Vila Real e a gestfio social, patrimonial e
financeira do patriménio habitacional e/ou outros equipamentos ou espagos de utilidade
piblica, como a gestdo de zonas de estacionamento tarifado ndo concessionado.

Pode exercer, acessorjamente, atividades relacionadas com o sen objeto principal,
designadamente atividades complementares ou subsididrias da promogfio da habitagiio de
custos controlados, nomeadamente aquisi¢do, permuta e venda de imdveis, bem como a
prestagdo de servigos de apoio s atuages municipais ou de outras entidades publicas ou
privadas, no dominio da sua atividade principal.

2 - Referencial contabilistico de preparacio das demonstragées financeiras:

2.1 — As demonstragSes financeiras apresentadas tém como referencial contabilistico o
Sistema de Normalizagdo Contabilistica aprovado pelo decreto-lei n® 158/2009, de 13 de
julho, alterado pelo Decreto-Lei n.° 98/2015, de 2 de junho, tendo sido adotada a Norma
Contabilistica e de Relato Financeiro para Pequenas Entidades (NCRF-PE), constante do
Aviso n.° 8257/2015, publicado no Disrio da Republica, 2.* série, n.° 146, de 29 de julho
de 2015.

O Tribunal de Contas, através da Senhora Conselheira responsével, concedeu autorizaggo
para que na publicagdo das contas de 2021 fosse utilizado o referencial contabilistico
SNC e nfio o SNC-AP.

2.2 - Indicagdo e justificagdio das disposi¢des do SNC que, em casos excecionais, tenham
sido derrogadas e dos respetivos efeitos nas demonstragées financeiras, tendo em vista a
necessidade de estas darem uma imagem verdadeira e apropriada do ativo, do passivo e
dos resultados da entidade,

Nio foram derrogadas quaisquer disposigSes do SNC.



2.3 - Indicacdo e comentdrio das contas do balango e da demonstragdo dos resultados
cujos conteudos ndo sejam compardveis com os do periodo anterior, bem como das
quantias relativas ao periodo anterior que tenham sido ajustadas.

A estimativa para o periodo de vida Gtil da maijor dos elementos registados em
“Edificios € Outras Construgdes” ¢ “grandes reparagdes” que lhes correspondem foi alterada
no periodo de 2021. A alteragio dessa estimativa provocou um aumento significativo do
perfodo de vida 0til desses elementos, fazendo com que a taxa anual de depreciagio respetiva
tenha sido fixada em 1%, quando, nos anos anteriores, essa taxa era de 2%, 3,33% e 4%,
conforme os casos.

Nio foram ajustadas quantias relativas ao periodo anterior.

3 - Politicas contabilisticas, alteracdes nas estimativas contabilisticas e erros:
3.1 - Principais politicas contabilisticas:
q) Bases gerais de mensuracdo usadas na preparagdo das demonstragdes financeiras.

Continuidade

Com base na informagio disponivel e as expectativas futuras, a entidade continuari a
operar no futuro previsivel, assumindo ndo haver intengio nem a necessidade de liquidar
ou de reduzir consideravelmente o nivel das suas operagBes.

Regime do acréscimo (periodizagfo econdmica)

Os efeitos das transagBes e de outros acontecimentos sdo reconhecidos quando eles
ocorram (satisfeitas as defini¢Bes e os critérios de reconhecimento de acordo com a
estrutura conceptual, independentemente do momento do pagamento ou do recebimento),
sendo registados contabilisticamente e relatados nas demonstragdes financeiras dos
periodos com os quais se relacionem. As diferengas entre os montantes recebidos e pagos
e os correspondentes rendimentos e gastos sfo registados respetivas contas das rubricas
“Devedores e credores por acréscimos” e “Diferimentos”.

Consisténcia de apresentacéo
As demonstragGes financeiras estfio consistentes de um periodo para o outro, quer a nivel

da apresentagiio quer dos movimentos contabilisticos que lhes ddo origem, exceto quando
ocorrem alteragbes significativas na natureza que, nesse caso, estio devidamente
identificadas e justificadas neste anexo. Desta forma, é proporcionada informacio fiavel e
mais relevante para os utilizadores da informacgo.

Materialidade ¢ agregacio
A relevéncia da informag#io € afetada pela sua natureza e materialidade. A materialidade

depende da quantificagéo da omissfio ou erro. A informagfio € material se a sua omissdo
ou inexatiddo influenciarem as decisGes econémicas tomadas por parte dos utilizadores
da informacg8o com base nas demonstrages financeiras. Itens que nfio sio materialmente
relevantes para justificar a sua apresentagiio separada nas demonstra¢Ses financeiras
podem ser materialmente relevantes para que sejam discriminados nas notas deste anexo.



Compensacéo
Devido & importancia dos ativos e passivos serem relatados separadamente, assim como
os gastos e os rendimentos, estes néo devemn ser compensados.

Informacfo comparativa

A informagdo comparativa deve ser divulgada, nas demonstra¢Bes financeiras, com
respeito ao periodo anterior, respeitando o principio da continuidade da entidade. As
politicas contabilisticas devem ser levadas a efeito de maneira consistente em toda a
entidade, ao longo do tempo e de maneira consistente. Procedendo-se a alteragdes das
politicas contabilisticas, as quantias comparativas afetadas pela reclassificacfio devem ser
divulgadas, tendo em conta:

a) A natureza da reclassificagdo;

b) A quantia de cada item ou classe de itens que tenha sido reclassificada; e

¢) Razido para a reclassificagio.

b) Outras politicas contabilisticas.

Ativos fixos tangiveis

Os ativos fixos tangiveis sdo mesurados pelo modelo do custo, o qual consiste na sua
escrituragdo pelo custo de aquisigdo, que inclui o custo de compra e quaisquer outros
custos diretamente atribuiveis para os colocar na localizagio e condigdo necesséria para
funcionamento, menos qualquer depreciagio acumulada e menos quaisquer perdas por
imparidade acumuladas.

As depreciagBes sdo calculadas, ap6s o momento em que o bem se encontra em condigdes
de ser utilizado, de acordo com o modelo da linha reta, em conformidade com o periodo
de vida atil estimado para cada grupo de bens.

Os dispéndios de reparagdo ¢ manutencio que ndo sdo suscetiveis de gerar beneficios
econdmicos futuros adicionais séo registados como gastos do exercicio em que ocorrem.
As mais ou menos valias resultantes da alienagfo ou da retirada dos ativos fixos tangiveis
sdo determinadas pela diferenca entre o prego de venda e a quantia escriturada na data de
alienagio/retirada, sendo registadas na demonstracdo dos resultados como “QOutros
rendimentos” ou “Outros gastos”.

Ativos intangiveis

Os ativos intangiveis sdo mesurados pelo modelo do custo, o qual consiste na sua
escrituragio pelo custo de aquisi¢io, que inclui o custo de compra e quaisquer outros
custos diretamente atribuiveis para os colocar na localizagdo e condigfio necessaria para
funcionamento, menos qualquer amortizagio acumulada € menos quaisquer perdas por
imparidade acumuladas.

As amortizagbes sfo calculadas, ap6s o momento em que o bem se encontra em
condigdes de ser utilizado, de acordo com o modelo da linha reta, numa base de
duodécimos e em conformidade com o periodo de vida Wti] estimado para cada grupo de
bens.

Investimentos financeiros

Os investimentos detidos pela entidade encontram-se mensurados pelo seu custo. Tais
investimeritos incluemn apenas as contribuigSes de carater obrigatério para o Fundo de
Compensagio do Trabaltho. A sua detengio tem cariter de continuidade e/ou

permanéncia, ndo se destinando a ser vendida no decurso normal das operacBes da
entidade.




Imparidade de ativos

A empresa realiza testes de imparidade sempre que eventos ou alterages nas condiges
envolventes indiquem que o valor pelo qual os varios ativos se encontram registados nas
demonstrages financeiras podera nfo ser recuperével.

Sempre que o valor recuperavel de determinado ativo é inferior a0 seu valor escriturado,
¢ registada a respetiva perda por imparidade em resultades na rubrica “Perdas por
imparidade”.

Posteriormente, se a imparidade diminuir, ¢ registada a correspondente reverséio da perda
por imparidade.

Custos de empréstimos obtidos

Os custos de juros incorridos com empréstimos s#o reconhecidos como gastos de acordo
com o regime de acréscimo.

Ativos ¢ passivos financeiros

Os ativos e passivos financeiros sfo reconhecidos no balango quando a empresa se torna
parte das correspondentes disposigdes contratuais. Um ativo financeiro é qualquer ativo
que seja dinheiro ou um direito contratual de receber dinheiro. Um passivo financeiro é
qualquer passivo que se consubstancie numa obrigagio contratual de entregar dinheiro.
Os ativos e passivos financeiros encontram-se mensurados ao custo ou custo amortizado,
deduzido de qualquer perda por imparidade.

Contas a receber

Se € expectivel que a cobranga de saldos de clientes e outras contas a receber ocorra
dentro de um ano ou menos, ou se sdo relacionados com a atividade operacional, estas
contas sdo classificadas como ativo corrente. Caso contréario, sio classificadas como ativo
n#o corrente.

As contas a receber nfio tm implicito juro e sdo apresentadas pelo respetivo valor
nominal deduzidas de perdas por imparidade, calculadas com base no risco de
cobrabilidade e na antiguidade.

Caixa ¢ equivalentes a cajxa

Os montantes incluidos nas rubricas de caixa e seus equivalentes correspondem aos
valores de caixa e depdsitos & ordem que possam ser imediatamente mobilizaveis com
risco insignificante de alterago de valor.

Para efeito da demonstragio de fluxos de caixa, a rubrica “Caixa e seus equivalentes” é
deduzida de eventuais descobertos bancérios, os quais s3o incluidos ne balango na rubrica
de “Financiamentos obtidos™.

Financiamentos obtidos

Os financiamentos obtidos sdo registados no passivo pelo valor nominal recebido, sendo
seriados entre passivo corrente e ndo corrente, em fungio da sua maturidade.

Os encargos financeiros sfo calculados de acordo com a taxa de juro efetiva e
contabilizados em resultados de acordo com o principio da especializa¢io dos exercicios.

Os juros vencidos e néio pagos a data do balango sio classificados na rubrica de “Outros
passivos correntes”.




Contas a pagar

As contas a pagar englobam os saldos de fornecedores € outros credores e sdo
responsabilidades assumidas no decurso normal da atividade. Se o pagamento for devido
dentro de um ano ou menos s&o classificadas como passivo corrente, Caso contrario, séo
classificadas como passivo ndo corrente.

As contas a pagar sdo registadas pelo seu valor nominal.

Rendimentos e pastos / Acréscimos e diferimentos

Os rendimentos e gastos sio registados no perfodo a que se referem, independentemente
do seu recebimento ou pagamento, de acordo com o principio contabilistico da
especializagio dos exercicios. As diferencas entre os montantes recebidos ¢ pagos e os
correspondentes réditos e gastos sfo reconhecidas como ativos (acréscimos de

rendimentos ou gastos a reconhecer) ou passivos (rendimentos a reconhecer ou
acréscimos de gastos).

Rédito

O rédito € mensurado pelo justo valor da contraprestacio recebida ou a receber. O rédito
a reconhecer € deduzido do montante estimado de devolugBes, descontos e outros
abatimentos. O rédito reconhecido nio inclui IVA nem outros impostos liquidados
relacionados com a venda ou prestagio de servigos.

Subsidios € outros apoios das entidades piiblicas

Os subsidios néo reembolséveis relacionados com ativos fixos tangiveis, sfo inicialmente
reconhecidos como componente dos Capitais préprios e subsequentemente imputados
como rendimentos do exercicio na proporgio das depreciagdes efetuadas em cada periodo
e/ou durante os periodos necessérios para balance4-los com os gastos relacionados que se
pretende que eles compensem.

Os subsidios que se destinam a exploragiio sdo reconhecidos como rendimentos do
préprio periodo, na rubrica “Subsidios a exploragdo” da demonstragio dos resultados a
que respeitam, independentemente da data do seu recebimento.

Beneficios dos empregados

Os beneficios de curto prazo dos empregados incluem ordenados, subsidio de férias e de
natal, e quaisquer outras retribui¢Ses adicionais decididas pontualmente pelo orgéo de
gest3o. Para além disso, sdo ainda incluidas as contribuigGes para a Seguranca Social de
acordo com a incidéncia contributiva decorrente da legislagdo aplicdvel bem como as
faltas autorizadas e remuneradas.

As obrigagbes decorrentes dos beneficios de curto prazo sfo reconhecidas como gastos
no periodo em que os servigos sdo prestados, numa base nfo descontada, por
contrapartida do reconhecimento de um passivo que se extingue com o pagamento
respetivo.

De acordo com a legislagdo laboral aplicavel, o direito a férias e subsidio de férias
relativo ao periodo, por este coincidir com o ano civil, vence-se em 31 de dezembro de
cada ano, sendo somente pago no perfodo seguinte, pelo que os gastos correspondentes
encontram-se reconhecidos como beneficios de curto prazo ¢ tratados conforme o
anteriormente referido.




Os beneficios decorrentes da cessagiio do emprego, quer por decisio unilateral da
entidade, quer por mituo acordo, sfio reconhecidos como gastos no periode em que
OCOITEreImn.

Impostos sobre o rendimento

O imposto sobre o rendimento reconhecido nas demonstragBes financeiras resulta apenas
do imposto corrente. O gasto de imposto ¢ registado em resultados.

O imposto corrente € calculado com base nos respetivos resultados tributaveis, de acordo
com as regras fiscais em vigor vigentes 4 data do balango, sendo que o resultado
tributavel difere do resultado contabilistico, uma vez que exclui gastos e/ou rendimentos
que nunca serdo tributaveis.

De acordo com a legislagdo em vigor, as declaragSes fiscais podem ser sujeitas a revisiio
e corregéo por parte das autoridades fiscais durante um periodo de quatro anos (cinco
anos para a Seguranga Social), exceto quando tenha havido prejuizos fiscais, tenham sido
concedidos beneficios fiscais, ou estejam em curso inspegles, reclamagdes ou
impugnagdes, casos estes em que, dependendo das circunstincias, os prazos sfo
alargados ou suspensos. Deste modo, as declarag3es fiscais da empresa dos anos de 2018
a 2021 poderdo vir ainda ser sujeitas a revisdo, ndio sendo expectdvel contudo que, de tais
revisGes, resultem corregSes materiais as presentes demonstragdes financeiras.

Eventos subseguentes

Os eventos ocorridos apds a data do balango que proporcionem provas ou informagdes
adicionais sobre condi¢es que existiam 3 data do balango (“acontecimentos que déo
lugar a ajustamentos”) sdo refletidos nas demonstrages financeiras da entidade. Os
eventos apds a data do balango que sejam indicativos de condigdes que surgiram apés a
data do balanco (“acontecimentos que néo do lugar a ajustamentos”), quando materiais,
sio divulgados no anexo &s demonstragdes financeiras.

¢) Principais pressupostos relativos ao futuro.

Embora com menor expressio, gragas ao avango do processo de vacinagdio, a pandemia
gerada pelo COVID-19 continua a ter um impacto mundial, afetando, ainda, varios sectores
da economia, com efeitos diretos e indiretos provocados pela doenga como, por exemplo, o
sector do turismo, dos transportes e de grande parte dos servigos.

Os riscos de novas vagas sfio agora menores, esperando-se um alivio das medidas restritivas
com impacto na recuperagio econdémica mundial e na redug@o das desigualdades sociais.

No entanto, o conflito armado entre a Rissia e a Ucrénia, que recentemente se iniciou,
ameaca afetar as economias ocidentais, particularmente, na Europa e nos Estados Unidos. As
consequéncias econ6émicas ji se fazem sentir no curto prazo, prevendo-se o seu agravamento
nos médio e longo prazos.

A instabilidade j4 verificada nos mercados financeiros, que tentam acomodar o efeito das
sangOes econdmicas aplicadas a Rissia, somam-se as perspetivas de subida consistente de
pregos nas commaodities — gés, petréleo, cereais, minerais e outros. Mas nfio € s6 na inflaggo
relativa a esses produtos. Espera-se inflagdo incorporada nos produtos em geral, na
distribuigdo e venda comercial, podendo agravar a situagio dos consumidores, de todos os
pafses do mundo.

A consequéncia da subida dos pregos — acelerada por esta guerra — poderd obrigar as
instituigdes financeiras a reavaliar suas politicas de concessfio de crédito as economias e os



I\\,, .
Bancos Centrais poderfio rever a sua politica de compras de dividas dos Estados que, a

reduzir-se, irdo, com certeza, agravar o custo do financiamento, por via do aumento dos juros. f?
A Ucrénia ¢ um dos maiores produtores e exportador de cereais para a Europa perspetivando-

se, durante o periodo do conflito, ndo conseguir produzir estes alimentos, acentuando a

escassez mundial destes e conduzindo a um maior aumento de pregos.

O impacto previsto na atividade da empresa terd lugar, nfio ao nivel da intensidade da sua
atividade operacional, a qual se espera mantenha o mesmo nivel, mas sim na capacidade
de os clientes (inquilinos) pagarem as rendas que, mensalmente, lhes forem sendo
debitadas. Na verdade, estando j a verificar-se uma quebra muito significativa do nivel
da atividade econémica, néio s6 a nivel nacional como global, é bastante provavel que tal
quebra também afete uma parte consideravel dos clientes da empresa, os quais podem
deixar de pagar as suas rendas por um periodo de tempo alargado.

d) Principais fontes de incerteza das estimativas.

Numa perspetiva social ¢ financeira, os clientes da entidade apresentam fragilidades
significativas, o que explica, por exemplo, a existéncia de vérios planos de pagamento de
rendas em atraso em vigor, pese embora o facto de o valor mensal das rendas ser,
genericamente, bastante baixo. Este enquadramento precério que caracteriza o perfil do
cliente tipo da entidade acarreta incertezas significativas quanto ao recebimento dos
créditos detidos sobre o mesmo, provenientes da faturago das rendas.

Face ao antedito e embora estejam reconhecidas perdas por imparidade a respeito dos
créditos detidos sobre clientes no final do ano, a verdade é que existe algum risco de o
valor das ditas imparidades nfio ser suficiente para acautelar os riscos decorrentes do
incumprimento por parte daqueles. Ndo ¢ possivel quantificar o valor do (eventual)
desajustamento entre as imparidades reconhecidas no final do ano e o risco da
incobrabilidade dos créditos detidos nessa altura.

Por dltimo, a valorizagBo dos elementos do ativo fixo tangivel (edificios) transferidos
para a empresa pelo socio tinico em 2014, no contexto da operagdo de modificagio do
capital, foi efetuada a partir dos respetivos valores patrimoniais tributdrios a data (tal
valorizagdo ndo foi objeto de relatério emitido por ROC independente). Considerando
que o valor das rendas produzido por esses elementos é muito baixo e numa perspetiva
estrita de geragdo de rendimentos para a Vila Real Social, néo é plausivel considerar que
a valorizagio desses elementos esteja correta, estando, portanto, sobrevalorizados. Porém,
neste particular, impera o principio do potencial de servigo associado ao edificado em
causa, segundo o qual a valorizagiio dos Ativos dedicados 3 exploragiio corrente da
entidade deve atender néio s6 a sua capacidade de geragio de rendimentos mas, sobretudo,
ao objeto social da mesma (ao fim que presidiu 3 sua criagfio e que norteia a sua atividade
corrente).

3.2 - Alteragdes nas politicas contabilisticas.
Nio foi alterada qualquer politica contabilistica no centexto do periodo de 2021.

3.3 - Alteragdes nas estimativas contabilisticas: indicagdo do efeito no periodo corrente e
em periodos futuros.

Ver comentdrios inseridos no ponto 2.3.



As alteragOes nas estimativas contabilisticas a que se aludiu nesse pento provocaram os
efeitos ai descritos nas contas da entidade relativas ao perfodo corrente, sendo que, em
perfodos futuros, os efeitos serdo da mesma magnitude, sensivelmente.

3.4 - Correcio de erros de periodos anteriores: indicaglo da natureza do erro material e
dos seus impactos nas demonstragdes financeiras do periodo.

Nio se verificaram corre¢Bes de erros materiais de periodos anteriores.

4 - Ativos fixos tangiveis:

Divulgagdes para cada classe de ativos fixos tangiveis.

a) Critérios de mensuragdo usados para determinar a quantia escriturada bruta.

A base de mensuragio usada assenta no custo histérico dos ativos fixos tangiveis,

deduzido de qualquer depreciagio acumulada e quaisquer perdas por imparidade
acumuladas.

b) Métodos de deprecia¢do usados.

As depreciagdes dos ativos fixos tangiveis sdo calculadas numa base sistemética, segundo
o método da linha reta.

¢) Vidas dteis ou taxas de deprecia¢do usadas.

-

Afives fixos tangiveis 1 Niimers de anos
Edificios e out. construgbes 102100
Equipamento basico 8
| Equipamento de transporte 4
| Byuipamento administrativo = 3a8
Qutros ativos fixos tangiveis | __4a8

d) Reconciliagdo da quantia escriturada no inicio e no fim do periodo mostrando as
adigdes, as revalorizagdes, as alienagées, as depreciagbes, as perdas por imparidade e
suas reversoes e outras alteragdes.



i

o Ativos fixes Iang-i\eis
Quantizs brutss escrituradss 2019 Adictes ﬂi‘l':‘::“ 2020 | Adstes | a:::::f‘::: .| 2021
Terrenos ¢ me. Notumais [ 35670000 i 356.700,00] 356_.7003
Edlf ¢ oairas construgbes 11.412.38137 6.450,30 51.6-97,90 11.470.529,57 68.299.15 11.538.828 72
Equipamento basico T4.602,62 ] 74.602,62 74.602,62
Equipamento administrativo 3409127 | 3409127 N 34.001.27
Out. ativos fixos tangiveis 16.542,67 B i 16.542,67 16.542,67
1AFT emcuse Il 44,197,;9: 7.499,9;1 -5].697.9(;5_ [
| Sub-total |11.938.515,92 13.950,21 11952466,13 68.259,15 12.920.765,28
| Depreciagbes e perdas por imparidads 2019 Adicdes A]Ii:l:la::% 2020 Adigles P ﬁ::?f:::f‘ 2021
Terrenos & rec. Natumis
Edif, e outras construgdes 2.183.815,52 126.474,56 231029008 132.831,77 2450,127,85
Equipamento basico - 69.734.20 291556 T2.649,85 1.29581 73.946,66
l;quipalmnw administrative '_ 3409127 | 34.091,27 - 3409127
Out. ativos foos tangiveis |r 1634539 157,84 ) i 16.503,23 3944 16.542,67
Sub-total| 230398647 12954796 243353443 141.174,02 2574.708 45
Quantias liquidas escrituradas 9.634.529.45| -115.597,75 9518.931,‘; | 1187487 9.446.056,83

5 - Ativos intangiveis:

Divulgacbes para cada classe de ativos intangiveis, distinguindo entre os ativos
intangiveis gerados internamente e outros ativos intangiveis:

a) Se as vidas uteis sdo indefinidas ou finitas, os métodos e as correspondentes taxas de

amortizagdo usadas, bem como as razdes que apoiam a avaliacio de uma vida til
indefinida;

Os ativos intangiveis da entidade s&o ativos adquiridos a terceiros e t8m vida Gtil finita.
Encontram-se totalmente depreciados pelo método da linha reta, numa base de
duodécimos, e as taxas de depreciagfio usadas foram de 3 anos para os programas de
computador e 10 anos nos bens registados em propriedade industrial.

b) Reconciliagdo da quantia escriturada no inicio e no fim do periodo que mostre as
adigdes, as revalorizagBes, as alienagdes, as amortizacdes, as perdas por imparidade e
suas reversdes e outras alteracies.



Atiws intamgiveis

Quantiss bruiss escrituradas 2019 Adighes Af:;‘:ﬁ:“ 2020 Adighes A:t;x:**
[Projetos de deseavelvimato i 8.295,40 825640 -
};mgras de computador l 27.536,99 - 27.536,99
Propriedade industrial o dl R B 1.190,00

a Sub-total]  37.02339 3702339 | 370233
Amortizales ¢ perdas por imparidade 2019 Adighes | Allemastes 2020 Adiges | Alienagbes 2021
| 1 /ahates /abates !

Ii’;j:tus de desenvolvimento 8.296,40 8.296.40) . 8.296,40
|Programas de G 2753699 | ' 27,536,99) T | rsmw
|Propriedade industril 1.190,00 _]:__ IR _1.?9330|_ 1.150,00
i Sub-total|  37.02339 37.023,39 3702339

Quantias liquidas escrituradas 1 i

6 - Custos de empréstimos obtidos:

Indicagdo da quantia de custos de empréstimos obtidos capitalizada durante o periodo,
discriminada por naturezas de ativos que se qualificam.

Nio existem passivos por empréstimos obtidos no final do ano, nem nunca estes

existiram ao longo do mesmo. Por conseguinte, nfo ocorreram quaisquer custos desta
natureza no periodo.

7 - Rendimentos e gastos:

Politicas contabilisticas adotadas para o reconhecimento do rédito incluindo os métodos
adotados para determinar a fase de acabamento de transagdes que envolvem a prestacdo
de servicos.

O reconhecimento dos réditos provenientes dos servigos prestados € feito com base nos
valores faturados aos clientes, decorrentes de tais servigos. Os réditos decorrentes da
faturagdo dos servigos de arrendamento sdo reconhecidos como rendimentos no inicio do
periodo (mensal) a que o servigo respeita, nfo havendo problemas relacionados com a
fase de acabamento destas transagdes. Quanto aos réditos provenientes dos servigos de
estacionamento tarifados, os mesmos sdo reconhecidos no final do periodo a que
respeitam, sendo também sempre respeitado o principio da especializagio dos exercicios.
Os valores encontram-se desagregados na nota 14.2 f}.

8 - Provisdes, passivos contingentes e ativos contingentes:

8.1 - Reconciliagdo, para cada classe de provisées, da quantia escriturada no inicio e no
fim do periodo que mostre os aumentos, as redugdes e as reversies.

N&o foram reconhecidas provisdes no periodo de 2021,

8.2 - Breve descrigdo da natureza e quantia de cada classe de ativos contingentes a data
do balanco, cujo influxo de beneficios econémicos ¢ provdvel.
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9 - Subsidios e outros apoios das entidades publicas:

Reconciliagdo da quantia escriturada no inicio e no fim do periodo, mostrando os

aumentos e as redugdes dos subsidios das entidades ptiblicas reconhecidos no capital
proprio.

Descrigio 2019 Débitos Créditos 2020 Dilitos | Créditos 2021
- 4 b !
Cutras variagBes no capital proprio 178104332 (29.593.24) 186438| 175331436  (29.5%4,16). 186443 172558463
_ i 11
|subsidios 1781043320 (29.59324) 1.864,38| 1753314360 (20.594,16)] 1.364,43] 1.725.584,63

As diminuigbes (débitos) registados durante o perfodo de 2021 correspondem 2
imputagdo dos subsidios recebidos a rendimentos do exercicio, na proporgdo das
depreciagOes efetuadas no proprio exercicio relativas aos ativos financiados (29.594,16
€).

J4 os aumentos (ctéditos) verificados no mesmo periodo decorrem da redugdio do imposto
sobre o rendimento (IRC) a pagar em periodos futuros associado ao valor deste tipo de
subsidios, e ainda ndo transferido para rendimentos, efetuada por contrapartida de Qutros
credores — Ajustamentos em subsidios.

10 - Instrumentos financeiros:

10.1' — Bases de mensuragdo e politicas contabilisticas relevantes para a compreenséo
das demonstragdes financeiras, utilizadas na contabilizag@o de instrumentos financeiros.

A entidade procede 4 mensuragfio dos seguintes instrumentos financeiros ao custo menos
perda por imparidade:

- Ativos e passivos financeiros tais como clientes, fornecedores, contas a receber, contas
a pagar ou empréstimos bancarios; e

- Contratos para contrair empréstimos.

Os instrumentos financeiros negociados em mercado liquido e regulamentado sdo

mensurados ao justo valor, reconhecendo-se as variagdes deste por contrapartida de
resultados do periodo.

Em termos de reconhecimento, a entidade reconhece um ativo financeiro/passivo
financeiro apenas quando a entidade se torne uma parte das disposi¢des contratuais do
instrumento.

Genericamente ¢ mais frequentemente, os ativos financeiros sio desreconhecidos apenas
quando os direitos contratuais aos fluxos de caixa resultantes do ativo financeiro expiram.
Os passivos financeiros {ou parte de um passivo financeiro) sfo desreconhecidos apenas
quando este se extinguir, isto é, quando a obriga¢o estabelecida no contrato seja
liquidada, cancelada ou expire.

Em cada data de relato, a entidade avalia a imparidade de todos os ativos financeiros que
ndo sejam mensurados ao justo valor através de resultados. Se existir uma evidéncia

objetiva de imparidade, a entidade reconhece uma perda por imparidade na demonstragio
dos resultados.
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10.2 - Reconciliagdo da quantia escriturada no inicio e no fim do periodo que mostre os
aumentos e as reducbes das diferentes naturezas de itens de cada rubrica do capital
proprio.

| Outras rubricas de cinmis répries i 2019 [ Autpentos Redogbes 2020 Aumentos I Redugies 202.1_
|capial 9.000.000,00 9.000.000,00 o 9,000.000,00
Cutros mstrumentos de capitais proprios . IR |

[Reservas Logais 740968 N I 74088 7.400.68
'_Outras Reservas - =i | B I T

IResultados tensitados 650.365,80 779,18 | sostege]  smsasgr| -550.040,95]
:ﬁcedmtes de revalortzgio ! | - |

|Outras variagbes no capital préprio 1.781.043,32 186438  -20.59334] 175331436 186443 2959416| 172558463
|Resultzdo Liguido e wssser]  ome|  osese]  m06614)  o9s4ss1 7006614
[ Tatals 10.138831,83 10218923 -30337.97(10210.683,09|  171476,24] -129.139.83(10.253.019,50

10.3 - Dividas da entidade reconhecidas & data do balango:
Quantia das dividas com duragdiio residual superior a cinco anos.

As tinicas dividas da entidade com durago residual superior a cinco anos sfo as que
decorrem do IRC a pagar em perfodos futuros associado ao valor dos subsidios ao
investimento ainda ndo transferido para rendimentos. Neste -sentido, o montante global
desta divida cifra-se em 116.021,17 € ¢ estima-se que o montante a pagar num perjodo
superior a 5 anos rondara os 106.635 €.

10.4 — Dividas & entidade reconhecidas a data do balango e cuja duragdo residual seja
superior a um ano.

Créditos resultantes de vendas e de prestagdes de servigos.

As unicas dividas a entidade cuja duragiio residual € superior a um ano resultam de rendas
cobradas a inquilinos ¢ a ex-inquilinos. No sentido de tentar recuperar parte das dividas
acumuladas por diversos inquilinos, foram sendo celebrados varios acordos de pagamento
entre a Vila Real Social e aqueles inquilinos, mediante os quais estes ultimos se
comprometeram a pagar oS montantes em atraso de forma prestacional e ao longo de
vérios anos. Neste sentido, ¢ certo que uma boa parte das dividas de clientes reconthecidas
a data do balango apenas serd recuperdvel num prazo superior a um ano.

Os valores ercontram-se desagregados na nota 14.2 a).

Contudo, dada a incerteza ji apontada em d) do ponto 3.1 deste Anexo, acrescida da
dificuldade em se identificar com rigor o montante e o horizonte temporal destes créditos,
ndo se encontra estimada no ativo n#o corrente do balango qualguer verba relacionada
com dividas a entidade com duracdo residual superior a um ano.
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10.5 - Dividas da entidade reconhecidas a data do balango e cuja duracdo residual seja
Superior q um ano:

Outras dividas.

As unicas dividas da entidade com duragfio residual superior a um ano sfo as referidas no

ponto [0.3. Estima-se que o valor a pagar nesse prazo (superior a um ano) seja de
112.292,36 €.

11 — Beneficios dos empregados:

Nimero médio de empregados durante o periodo a que se referem as demonstragdes
financeiras:

Vincudo Inicio ano Admissdes Demissdes Final ano
Efetivos 14] 14
Termo certo
Termo incerto

Total 14 B 14
Nimero médio 14

O Conselho de Administragéo ¢ composto por trés membros, o Presidente e dois Vogais
ndo executivos. O Orgao de Fiscalizagdo é composto por um Fiscal Unico (ROC).

12 - Acontecimentos apds a data do balanco:

Natureza e efeitos financeiros dos eventos materiais surgidos apds a data do balango,
ndo refletidos na demonstra¢do dos resultados nem no balango.

Nada chegou ao conhecimento dos 6rgdos de administragio que deva ser relatado neste
ponto.

13 - Divulgagdes exigidas por outros diplomas legais:

13.1 — Honordrios respeitantes ao Fiscal Unico (sem I VA).

Os honoririos do Fiscal Unico respeitantes aos dois ultimos exercicios ascenderam a
5.000,00 € (em 2020) e 6.400,00 € (em 2021).

13.2 — Dividas ao Estado e aos trabalhadores em situagéio de mora.

A data de 31/12/2021 ndo existem quaisquer dividas & AT, Seguranga Social e/ou
trabalhadores em situagfo de mora.

14 — Outras divulgagdes:
14.1 - Operagdes contratadas pela entidade com partes relacionadas:
Quantias dessas operagdes e natureza da relacéio com a parte relacionada.

O capital da entidade ¢ detido, em exclusivo, pela Camara Municipal de Vila Real.
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Nos pericdos de 2020 ¢ 2021, foram celebrados dois contratos-programa (anuais) entre a <1
Camara Municipai de Vila Real e a Vila Real Social, mediante os quais a primeira se

obrigou a transferir para a segunda a quantia de 135.000€, em 2020 ¢ 170.000,00€ em
2021, a titulo de subsidios & exploragiio e como contrapartida das obrigagSes assumidas
pela Vila Real Social e devidamente especificadas no referido contrato. A este respeito
ndo existem quaisquer saldos pendentes, & data de 31/12/2021.

14.2 - Owtras divulgacdes, consideradas relevantes para melhor compreensdo da posi¢do

financeira e dos resultados:

a) Informacgdo relativa a créditos a receber e a contas a pagar;

Quantia brata md:’:: (lzl'::;a Quantia bruta md::: ?:::ﬂn::
Ativos _ 2021 2020
C_licmes 151 .506,6; 13.716,72 _137.78;7 125.924.39 13.716,72 112.207,67
Qutros créditos a receber 5.991,51 5.991,51 16.170.48 16.170,48
| Total ) - 1.57.498,10 B 13.716,72 ];.7;.48 142094 87 13,716,72| 128.378,15
Passivos 2021 2020
Fomecedores o 2307015 23.070,15 9.102.49 9.1[]:!45
Quiras dividas a pagar 205.159,30 205.15930 164.804,83 164.804,83
Total 228.229.45 228.22945| 173.90732 17390732
b) Detalhe das contas de outros créditos a receber e outros passivos correntes,
Outras contas a receber/papar 2021 2020
Ativo - Outros créditos a receber
IEFP | 6.200,46
Saldos devedores de fomecedores 376,51
Clientes (1WA a regularizar Notas de Crédito) 9.593,51
Acréscimo de rendimentos (Parcdmetros) 5.991,41
Passoal 0,10
Total 5.991,51 16.170,48
Passivo - Qutros passivos correntes
' Credores por acréscimo de gastos 61.177,06 4191734
Adiantamento por vendas AFT 3.060,00 5.000,00
Ajustamentos de subsidics ao investimento 116.021,17 117.885,60
Pessoal 1,8¢
Clientes (Acordos) 22.961,07
I Total 20515930 ___ 164.804,83 |
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¢) Detalhe das contas de acréscimos e diferimentos;

Acréscimos 2021 2020
| Ative - Acréscimos de rendimentos |

Prestages de servigos 5.99]1.41

|Pessoal 0,10 .

- Total 5.991,51

L Passivo - Acréscimos de pastos

Trabalhos especializados a liguidar 4.923,48 |

Férias e sub. férias a liquidar 49.630,20 38.397,10

Fletricidade, d4gua, comunicacio a liquidar 6.623,38 3.520,24
Total 61.177,06 4191734

Diferimentos 2021 2020

Atiw - Gastos a reconhecer

Seguros L 21.544,26 18.996,31
| Total 21.944.26 18.996.31

Passiw - Rendimentos a reconhecer

Total

d) Detalhe da rubrica "Estado e outros entes publicos”;

Estado e Outros Entes Piiblicos 2021 2020
Ativo

BOEP - lmposto s/ rendimento

EQEP - IVA - 408,25
|BOEP - Outros 7,36 736
L Total 736 415,61
| Passivo

EQEP - hmposto s/ rendimento 4.686,95 9.956,34
EOFEP - IVA 2.420,69 13.488,02
EOEP - Seguranga Social 747768 5.560.34
EOEP - Outros 779,62 24,63
L Total 15.364,54 29.029 33
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e¢) Desagregagdo dos valores inscritos na rubrica de caixa e em depositos bancdrios;

Y

Y\

Meios financeires liquidos 2021 2020 %\
Caixa 7.628,77 442215 e
Depésitos & Ordem 876.128,98 741.359,71
Total 883.757,75| 745.781,86
f) Detalhe do rédito;
Réditos reconbecidos no periodo 2021 2020
Venda de bens N
Prestagdo de servigos 591.164,09 568.444,10
Juros
Total 591.164,09 568.444,10
h) Desdobramento da rubrica “Fornecimentos e servigos externos”';
FSE. 2021 2020
Trabalbos especializados 46.641,06 28.536,64
| Vigildncia ¢ seguranga 169,47 140,71
Honordrios 10.455,00 13.393.84
Conservagio e reparagio-edificios 0. const. 120.797,65 £8.295.99
Conservagdo ¢ reparagiio-eq. Bésico 322,05 154,79
Servigos bancérios 949,84 1.235,83
Ferramentas ¢ utensilios 351,49 791,56
Material de escritdrio 5.636,76 3.269,71
Eletricidade 19.696,33 18.836,60
Combustiveis 301,19 373,99
;Agua 1.948,14 2.030.05
Deslocagles e estadas 97,05 217.55
Custos condominios 1.050,00 6.405,57
Rendas ¢ alugueres 4.206,60 o 4.206,60
Comunicacfo 6.80695| 6.710,93
Seguros 28.419.25 24.541 44
Contencioso € notariado 718,00 20,00
Despesas de representagho 629,90 82757
Limpeza, higiene ¢ conforto 15.196,76 17.546,24
Outros FSE £62,69
Totsal 265.256,18 197.996,01
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i) Desdobramento da rubrica

“Gastos com o pessoal”;

Z
E Gastos com pessoeal 2021 2020
:Qgﬁos Sociais: 2.442,24 915,84 N
Remuneragdes 2.442.24 915,84
Funciondrios: 341.607.87 298.101.47
Remuneragdes 261.595,88 225436,35 %—
Sub. Alimentdgdo 17.730,40 16.244,88
Encargos seg. social 62.281,59 56.420,24
Sepuros 3.133,80 3.079.57
Qutros 633,64 205,53
Total 347.817,55 30230241

O valor de 2.442 24 € mencionado no quadro acima respeita apenas a senhas de presenga
do ano de 2021 do Conselho de Administragiio. Além destas, neste ano, as remuneragdes
relativas aos membros do Conselho de Administra¢fo ascenderam a 46.604,93€, tendo de

encargos 10.392,90€ ¢ estdo incluidas na rubrica “Remuneracfes” relativas aos
“Funciondrios” constante do quadro acima.

j) Desdobramento das rubricas “Outros rendimentos” e "Outros gastos”.

Outros Rendimentos 2021 2020
Corregbes de periodos anteriores 203,07 516,03
Imputaiiio de sub. investimento 29.5%4,16 29.593,34
Custas judiciais / juros de mora 10.229,58 6.939,31
Sinistros 2931526 11.380,09
Total 69.342,07 48.438,77

Outros Gastos 2021 2020
Taxas 102,00 204,00
Cormregbes de periodos anteriores 12.956,28
Outros 52,63 129,62
Quotizagdes 1.000,00 1.000,00
IVA 2.902,40
Total 1.154,63 17.192,30
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k} Detalhe do célculo da estimativa de imposto sobre o rendimento.

Calculo de impostos sobre ¢ | - 2021 2020
rendimentodoperfods |y igencia Taxa Bmposto__ | _Incidencia Taxe Tmposto
Resuliado Antes de Impostos 21,00% 6.615,95 21,00% 1.389,35
22.580,05 12,50% 2.822.51 25.000,00 12.50% 3.125.00
Demrama 75.266,82 1,50% 1.129,60 105.386,50 1.50% 1.580.80
Tributacio Auténomas 3740 30,00% 1870 ]
Tributagdo Autdnomas 12.152,44 10,00% 121524 12.701,90! 10,00% 1.270,19:
Estimativa de Imposto N 5.18545 2.609.92? - 7,365,341
PEC -
Papamentos porconia 4.290,00 303.00%
Retenglies na fonte
Imperito a pagar/receber 895,45 ; _ 7.365,34:

14.3 — Investimentos financeiros
Ver ponto 3.1 b) na nota 3 deste anexo

Entidades 2019 Aumentos | Diminuigées 2020 Aumentes | Diminuighes 2021
Fundo Compensagio Trabelho 896,08 220,03 1.116,11 35444 404,34 1.066,21
[ Total 896,08 220,93 1.116,11 354,44 40434 1.066,21

14.4— Proposta de Aplicagido de Resultados

Serd proposta a transferéncia do resultado liquido positivo de 70.066,14€ para Resultados
Transitados.

Vila Real, 20 de junho de 2022

O Contabilista Certificado (O Conselho de Administr
/ s f
ﬂ-”*—_?.:;ss:cqi‘ —

< Luis Leite
CC n.° 39242

D

5

Vita Real Social
EMS.A.

NIF: 506 376 745
Rua Alexandre Herculano n®. 34
5000-842 Vila Reat
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Vila Real Social
EM.S.A.

CONTRATO-PROGRAMA ENTRE O MUNICIPIO DE VILA REALE A
EMPRESA VILA REAL SOCIAL, EM, SA,

“ENTRE:

Municipio de Vila Real, com sede na Avenida Carvalho Aratijo, pessoa coletiva n°,
506 359 670, representada pelo Presidente da Camara Municipal Rui Jorge Cordeiro
Gongalves dos Santos, que outorga no uso de poderes concedidos no artigo 35° da Lei
n.® 75/2013, de 12 de setembro, adiante designado como Primeiro Outorgante, e

Vila Real Social — Habitag#io, E.M., S.A. com sede na Rua Alexandre de Herculano, 34,
pessoa coletiva n°. 506 376 745, representada pelo Presidente do Conselho de
Administragio Domingos José Monteiro Madeira Pinte, com poderes para o ato
conforme Reuniio do Conselho de Administragio de 17 de Mar¢o de 2021, adiante
designado como Segundo Outorgante,

Considerando que:

Na sequéncia da deliberagfio camarédria de 25 de junho de 2003 e¢ da Assembleia
Municipal de 19 de setembro de 2003, se procedeu 2 criagdo da Vila Real Social,
Habitagfo, E.M., ao abrigo do disposto na alineaa) don.° 1 e n.° 3 do artigo 4.° da Lein,°
58/98, de 18 de agosto ¢ da alinea I) do n.° 2 do artigo 53.° da Lei n.° 169/99, de 18 de
setembro.

Em reunido do Executivo Municipal de 18/02/2013 e sessfo da Assembleia Municipal de
28/02/2013 foi deliberado aprovar a alteragfio dos Estatutos da Empresa, adaptando-os a
Lei n.” 50/2012, de 31 de agosto, tendo sido publicados em 26/04/2013 no Portal da
Justiga.

Que o objeto desta Empresa Local de dmbito municipal, previsto no artigo 3.° dos seus

Estatutos, enquadra a promogio do desenvolvimento local e regional, previstas nos



artigos 20.° e 48.° da Lej n.° 50/2012, de 31 de Agosto, que estabelece o novo regime

juridico da atividade empresarial local e das participagdes locais.

Lei n.° 50/2012.

Nos termos do artigo 50.° da Lei n.° 50/2012, de 31 de agosto, as entidades publicas
participantes devem celebrar contratos-programa com as respetivas empresas locais de
desenvolvimento local e regional onde se defina a missdo e o contefido das
responsabilidades de desenvolvimento local ¢ regional assumidas, a fundamentagio da
necessidade do estabelecimento e defini¢o da finalidade da relagio contratual, indicacio
dos objetivos e indicadores de eficicia ¢ eficiéncia a alcangar, bem como a especificagdo
do montante dos subsidios 3 exploragio que as empresas locais tem o direito de receber

€omo contrapartida das obrigacdes assumidas.

O fundamento da necessidade do estabelecimento da relagdo contratual alicerga-se nos
seguintes aspetos:

- na gestio de proximidade da empresa Vila Real Social — Habitagao E. M. nos
bairros sociais existentes no municipio, originando um conhecimento aprofundado da
realidade local;

- ha correta avaliagio dos problemas na 4rea de intervencdo e da necessidade da
sua resolugio;

- no conhecimento técnico extremamente importante no contacto direto com a
comunidade abrangida, que lhe permite ir 20 encontro 3s suas expectativas;

- no facto dos encargos inerentes 3 gestiio, manutencdo e exploragio dos fogos de
habitaggo social, serem Superiores as receitas geradas na atividade da Empresa, o que
decorre da limitagio do valor das rendas em fungéio das condigdes sdcio econdmicas dos

agregados familiares, nos termos legalmente estabelecidos.

A finalidade da relagdo € a de permitir a prossecugio dos objetivos definidos no ambito

do objeto e competéncias estatutariamente atribuidos 3 Empresa, para que tal atividade



possa desonerar os Servigos da Cémara Municipal, atualmente com uma atividade
administrativa sobrecarregada. Por outro lado, considera-se que a prestacio destes
servigos pela Empresa consubstanciard uma relagdo de maior proximidade com o

municipe, acarretando uma maior eficicia.

E celebrado o presente contrato-programa, ao abrigo do disposto no artigo 50.° da Lei n.°
50/2012, de 31 de agosto, valido para ¢ ano de 2021 e que se regerd pelas seguintes

cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
Objeto

O presente contrato-programa tem por objeto o estabelecimento das condi¢gdes de
cooperagdo financeira entre os outorgantes, para prossecugio pelo Segundo Outorgante
dos objetivos sectoriais, no dmbito do objeto e competéncias estatutariamente atribuidos
a Vila Real Social — Habitagdo, E.M., que se traduz:
1 - na promogdio de habitagdo social e gestdo social, patrimonial e financeira do
patriménio habitacional do Municipio, concretamente dos seguintes Bairros:

a) Bairro Dr. Francisco S4 Cameiro

b) Bairro da Telheira — Parada de Cunhos

¢) Bairro de Vila Nova — Folhadela

d) Bairro S. Vicente de Paula

€) Bairro da Laverqueira

2 — Arrendamento jovem no Bairro dos Ferreiros
3 - na gestdo do estacionamento tarifado 3 superficie ndo concessionado

4 —na gestdo do estacionamento do Parque de Estacionamento do Seixo.

CLAUSULA SEGUNDA
Principios e Orientacdes Estratégicas
1 — Misséo:
A principal missdo € a gestdo e exploragio dos Bairros identificados anteriormente,
assegurando a salvaguarda das boas condi¢des de habitabilidade do patriménio
habitacional municipal, garantindo a oferta de habitagéo a um prego socialmente justo e

economicamente equilibrado.




Acessoriamente, assegura a gestdo do estacionamento tarifado 3 superficie existente no

Centro Histérico de Vila Real, bem como no Parque de Estacionamento do Seixo.

2 — Responsabilidades:

A Empresa tem responsabilidades especiais perante os municipes do Concelho de Vila
Real, destinatirios da sua atividade.

A Empresa tem responsabilidades perante a Camara Municipal de Vila Real enquanto
entidades responsével pela sua orienta¢o estraté gica.

A Empresa tem, também, responsabilidades perante os seus trabalhadores, sem os quais

a sua atividade seria, de todo, impossivel.

3 — Principios orientadores de gestio:

a) Proporcionar aos municipes abrangidos boas condigdes de habitabilidade do
patriménio habitacional municipal a um preco socialmente justo;

b) Atender prontamente s necessidades e reclamagdes dos seus clientes, facilitando
permanentemente o contacto com a Empresa;

¢) Promogio de uma adequada administragiio patrimonial e social, organizando e
atualizando o cadastro do patriménio habitacional municipal e a base de dados relativa
aos residentes;

d) Promogdo, divulgagio e execugdo de Programas Habitacionais;

e} Assegurar a estabilidade econémica e financeira, através da ado¢do de medidas que
procurem melhorar os indicadores de cobranga das receitas das rendas das habitagdes,
bem como de medidas que garantam a obtengfio de receitas provenientes da gestio do
estacionamento;

f) Dinamizar € monitorizar a Reabilitagfio e Revitalizagio do Bairro dos Ferreiros, bem
como a posterior gestfio em termos do arrendamento consequente;

g) Promogdo de uma eficaz rotatividade nos lugares de estacionamento;

h)Tendo em vista a satisfagio dos municipes e a motivagdo dos seus colaboradores,
estabelecer-se-4 como base da sua estratégia a gestsio por objetivos;

i) Respeitar os principios da nfo discriminacgiio e da transparéncia;



) " {
CLAUSULA TERCEIRA 'IJ 4

Quadro Econémico

De acordo com o seu objeto social e com o estudo preliminar, elaborado para o efeito, ¢
ajustado 4 presente data, a Vila Real Social ters previsivelmente no final do ano de 2021,

um resultado operacional negativo, no valor aproximado de € 170.000 Euros

CLAUSULA QUARTA
Comparticipacio Financeira
Para prossecugio dos objetivos e assungio de poderes da Empresa e constantes do Plano
de Atividades para 2021, o Primeiro Qutorgante compromete-se¢ a prestar apoio financeiro
ao Segundo Outorgante, através de um subsidio a exploragdo, no montante de € 170.000

Euros, visando o equilibrio financeiro.

CLAUSULA QUINTA
Fundamentos
Nos termos do n.° 2 do artigo 47.° aplicavel por forga do n.° 2 do artigo 50.° da Lei n.°
50/2012, de 31 de agosto, o presente contrato-programa ¢ celebrado tendo em vista os
seguintes fundamentos:

1 — Com os valores a transferir pelo Municipio de Vila Real constantes na clausula
anterior visa-se financiar o déficit de exploragio previsto para ¢ ano de 2021, estando
previstos no Orgamento do Municipio aprovados para o ano de 2021 com o projeto n°
2018/A/207, constante do Plano de Atividades Municipais com a classificagio econémica
05010101.

2 — Pretende-se também compensar a Empresa a titulo de indemnizagdo pela adogdo de
uma politica de pregos sociais, praticando rendas, cujo valor se encontra abaixo do

legalmente imposto.

CLASULA SEXTA
Agdes, Indicadores e Objetivos
1 - As atividades referidas na clausula segunda do presente Contrato-Programa

inscrevem-se na missdio de executar toda a gestio e exploragdo do parque habitacional



municipal e dos equipamentos de utilidade ptblica que lhe foram confiados

estatutariamente, sendo o presente contrato-programa celebrado tendo em vista os

seguintes objetivos, aos quais estio associados os indicadores mencionados de seguida:

1.1. Na 4rea da habitagdo social:

a) Agdes:

Atualizagdo dos dados dos agregados familiares e respetiva renda;
Levantamento das condi¢3es habitacionais dos fogos sociais;

Melhorar os indicadores de cobranga das receitas das rendas de habitagio;
Methorar a qualidade do servigo de atendimento;

Aumentar a populag@o abrangida e beneficidria dos diversos programas

habitacionais vigentes;

b} Indicadores:

N.° de agdes de fiscalizagio aos fogos;

N° de levantamentos do estado e das condi¢des de habitabilidade dos
fogos;

N.? de inquéritos sociais;

Valor percentual de rendas em divida;

Resultados das operagbes de recuperagdo de crédito (cumprimento dos
acordos de amortizagio de dividas);

N.? de pedidos de intervencéo rececionados e respetiva concretizago;
N.? de reclamagSes dos municipes;

N.° de agbes de senéibilizaqﬁo, divulgagio ¢ promocgdo de regras, boas
praticas e esclarecimentos acerca da utiliza¢do dos fogos sociais, direitos

e deveres;

c) Objetivos:

200 AgBes de fiscalizagdo incluindo levantamento de situagdes para
constatagio de defici€ncias nos fogos; (Abaixo de 200 ndo cumpre; 200 a
220, cumpre; mais de 220, supera)

300 Levantamentos do estado e das condigdes de habitabilidade dos fogos;
(Abaixo de 300 ndo cumpre; 30-320 cumpre; mais de 320 supera)



* Realizagdo de 200 inquéritos sociais; (Abaixo de 200 ndo cumpre; 200 a WV
220, cumpre; mais de 220, supera) i /l
s Efetuar 12 agdes de sensibilizagdo, divulgagiio e esclarecimento nos

bairros sociais. (Abaixo de 12 nio cumpre; 12, cumpre; mais de 12, supera)

1.2, Na 4rea da gestio de estacionamento:
a) Acbes:
* Aumentar a fiscalizagio da regular utilizagdo de lugares nas zonas
tarifadas;
* Proposta de alternativas i utiliza¢io das zonas tarifadas e do Parque do

Seixo;

b) Indicadores:
¢ Taxa de ocupagdo mensal:

« Receita mensal arrecadada;

¢) Objetivos:
® Manter a receita do ano anterior; (Abaixo da receita do ano anterior njio
cumpre; 100 a 110% da receita do ano anterior, cumpre; acima de 110%,
supera).
¢ Aumentar em 5% a taxa global de ocupagio; (Abaixo de 5% de aumento,

ndo cumpre; 5 a 6% de aumento da receita, cumpre; Acima de 6%, supera).

CLASULA SETIMA
Obrigagdes do Primeiro Outorgante
Constitui obrigagio do Primeiro Outorgante a disponibilizagio financeira i Segunda
Outorgante do valor previsto na clausula quarta, a ser realizada durante o ano de 2021 e

obedecendo ao seguinte cronograma:

Data
disponibilidade Valor eni euros :
JULHO | 50.000 Euros
SETEMBRO 50.000 Euros
| NOVEMBRO 70.000 Euros




Obrigacdes da Segunda Cutorgante
Sem prejuizo das obrigagdes estatutérias e decorrentes da Lei n.° 50/2012, a Segunda
Outorgante obriga-se a:
a) Proporcionar ao Primeiro Outorgante as condiges adequadas para o controlo
€ auditoria de todo o exercicio de fungdes que lhe sdo acometidas ao abrigo
deste Contrato-Programa, nas suas componentes material, financeira e
contabilistica;
b) Comunicar ao Primeiro Outorgante qualquer alteragdo ou ocorréncia que
ponham em causa os objetivos e obriga¢des assumidos;
c) Fornecer todos os elementos necessérios A caracterizagiio ¢ quantificagio dos
indicadores de realizagdo e de resultado do projeto;
d) Manter a sua situagfio regularizada perante a administragdo fiscal, segurancga
social e o Primeiro Outorgante;
€) Apresentar relatério anual da execugio do Contrato-Programa, ou com outra
periodicidade, que a primeira outorgante solicite, que traduza a situagdo
acumulada nessa data da execugfio material e financeira da operagio ¢ dos

desvios face ao programado.

CLAUSULA NONA
Principio da Cooperagio
O Primeiro e Segunda Outorgantes obrigam-se reciprocamente, a cooperar entre si no

sentido de garantir a realizagdo integral do objeto do presente Contrato-Programa,

CLAUSULA DECIMA
Duragio
O presente Contrato-Programa entra em vigor na data da sua assinatura, produzindo

efeitos financeiros até 31 de dezembro de 2021

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA
Revisio do Contrato-Programa
O clausulado do presente Contrato-Programa pode ser objeto de revisdo, por acordo das

partes, no que se mostre estritamente necessario.



CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA
Resolugio, Despesas e Encargos

1 — Sem prejuizo de eventuais indemnizagdes, os Outorgantes podem resolver o contrato,
a titulo sancionatéric, no caso de algum deles violar de forma grave ou reiterada qualquer
das obriga¢des que lhe incumbem.

2 — A Segunda Outorgante ¢ responsavel por todas as despesas e encargos que resultarem
da celebragio e eventual incumprimento do presente contrato, nele se incluindo todas as
despesas judiciais e extrajudiciais que, por forca do mesmo, sejam realizadas pelo
Primeiro Outorgante ou por qualquer outra pessoa ou entidade que venha a atuar

mandatado por este”.

O Presidente da Cimara Municipal de Vila Real
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(Eyé° Rui Jorge Cordeiro Gongalves dos Santos)

O Presidente do Conselho de Administ%da Vila Real Social, EM, SA.
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RELATORIO E PARECER DO FISCAL UGNICO

Ex.mos Senhores Acionistas da
Vila Real Social, Habitacio EM, SA

De harmonia com as disposicBes legais em vigor e com o mandato que nos foi conferido, vimos submeter 4
vassa apreciacdo o nosso relatdrio e parecer referentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2021 da Vila
Real Social, Habitagie EM, SA, adiante designada por Entidade, que compreende a atividade por nés
desenvolvida e as demaonstragdes financeiras, incluindo o relatério de gestio, que sio da responsabilidade do
Orgdo de Gestso.

No desempenho das fungdes que nos foram cometidas, acompanhamos, com a profundidade e extensdo que
consideramos adequada nas circunstincias, a atividade da Entidade ao longo do presente exercicio.

Em consequéncia do trabalho realizado, verificimos, exceto quanto efeitos das matérias referidas na seccdo
“Bases para a opinido com reservas” da certificagiio legal das contas, que as demonstrages financeiras e o
relatério de gestiio exprimem de forma verdadeira e apropriada, em todos os aspetos materiais, a situagio
econdmica e financeira da Entidade bem como os resultados ohtides no exercicio em questio. Também
procedemos & emissao da respetiva certificagdo legal das contas, cujo contetido damos como integralmente
reproduzido neste parecer,

Alertamos que existe a necessidade da Entidade proceder 3 emissio das ages representativas do seu capital
social, que terfio obrigatoriamente de ser, nos termos da Lei n.2 15/2017 e do Decreto-Lei n.? 123/2017,
nominativas, Por outro lado, a Entidade dever, também, proceder 4 emissdo do livro de registo de acdes, em
conformidade com a Portaria n.2 290/2000.

IfT

Por outro lado, a Entidade dever4 proceder s comunicages devidas no 4mbito do RCBE - Regime Central do
Beneficidrio Efetivo, em conformidade com a Lei n.2 89/2017 e com a Portaria n.2 233/2018.

Nestes termos, tendo em consideragio as informagbes recebidas do Orgio de Gestdo € as conclusdes
constantes da certificacdo legal das contas, somos de parecer que:

¢ Seja aprovado o relatério de gestio;

e Sejam aprovadas as demonstragies financeiras;

» Seja aprovada a proposta de aplicagio do resultado do perfodo, constante no relatério de gestiio,

Porto, 24 de junho de 2022
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CERTIFICACAO LEGAL DAS CONTAS

Auditidmos as demonstragies financeiras anexas da Vila Real Social, Habitagio EM, SA, adiante designada por Entidade,
que compreendem o balango em 31 de dezembro de 2021 (que evidencia um total de 10.496.614 euros e um tetal de capital
préprio positivo de 10.253.020 euros, incluindo um resultado lquido pesitivo de 70.066 euros), a demanstragio dos
reswitados por naturezas relativas ac ano finde naquela data, e o anexo As demonstragdes financeiras que inclui um resumo
das politicas contabilisticas significativas.

Em nossa opinido, exceto quanto aos possiveis efeitos das matérias referidas no pardgrafo n.2 1 da secgdo "Bases para a
opinido com reservas” e da situagio referida no pardgrafo n.? 2 da referida sec¢do, as demonstragées financeiras anexas
apresentam de forma verdadeira e apropriada, em todos os aspetos materiais, a posigio financeira da Entidade em 31 de
dezembro de 2021 e o seu desempenho relative ao ano findo naquela data de acordo com a Norma Contabilistica e de
Relato Financeire para Pequenas Entidades adotada em Portugal através dao Sistema de Normalizagao Contabilistica.

BASES PARA A OPINIAQ COM RESERVAS

1) No dmbite do processo de circularizagio de saldos, nio obtivemos confirmagfes externas da rubrica de clientes nem
de fornecedores nem foi possivel efetuar procedimentos alternativos considerados adequados para a sua valida¢io. Esta
situagiio consubstancia uma limitagio ac 3mbite do nosso exame, motivo pelo qual nio estamos habilitadoes a emitir, e ndo
emitimos, uma opinido sobre ¢ valer apresentado nas referidas rubricas do balango nem sobre a razoabilidade das
imparidades existentes para fazer face aos riscos de cobranga associados aos créditos a receber.

2} Os iméveis incluidos na rubrica de ativos fixos tangiveis que foram transferidos para a Entidade em 2014 pelo seu
unico acionista, a Cimara Municipal de Vila Real, ndo se encontram ainda registados formalmente em nome da Entidade,
situacio que carece de regularizago na Conservatéria do Registo Predial.

A nossa auditoria foi efetuada de acorde com as Normas Internacionais de Auditoria (ISA) e detnais normas e orientagies
técnicas e éticas da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas. As nossas responsabilidades nos termos dessas normas estio
descritas na secgiio “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragées financeiras” abaixe, Somos
independentes da Entidade nos termos da lei e caumprimos os demais requisitos éticos nos termos do c6digo de ética da
Ordem dos Revisores Oficiais de Contas.

Estamos convictes de que a prova de auditoria que obtivemos ¢ suficiente e apropriada para proporcionar uma base para
a nossa opinido com reservas.

ENFASE

Nio obstante a Vila Real Social, Habitagio EM, SA ser uma entidade piblica reclassificada, 2 mesma utilizou, conforme
referido na notan.? 2.1 do anexo, comeo referencial contabilistico o Sistema de Normalizagio Contabilfstica aprovado pelo
Decreto-Lei n.2 158/2009, de 13 de julho, alterado pele Decreto-Lei n.2 98/2015, de 2 de junho, tendo sido adotada a
Norma Contabilistica e de Relato Financeire para Pequenas Entidades (NCRF-PE}, constante do Aviso n.2 8257/2015 ¢
publicado no Didric da Repiiblica, 2.2 série, n.2 146, de 29 de julho de 2015. Nio & possivel avaliar o impacte nas
demonstragbes financeiras case a Entidade tivesse utilizado como referencial contabilfstico o Sistema de Normalizagio
Contabilistica para as Administragdes Piblicas (SNC-AP), aprovado pelo Decreto-Lei n.2 19272015, de 11 de setembro e
publicado no Didrio da Repiiblica, 1.2 série - N.2 178 de 11 de setembro de 2015.

A nossa opinifio niie é modificada em relagic a esta matéria,

zl1

As demonstrag¢des financeiras da Entidade referentes ae perfodo findo em 31 de dezembro de 2020 foram auditadas por
outro auditor que expressou, em 5 de maio de 2021, uma opinido com reservas e com énfases sobre essas demonstragdes
financeiras,

0 Orgio de Gestio 6 responsavel pela
¢ Preparagio de demonstragdes financeiras que apresentem de forma verdadeira e apropriada a posigfio financeira, o
desempenho financeiro e os fluxos de caixa da Entidade de acordo com a Norma Contabilisticas e de Relato Financeiro para
Pequenas Entidades adotada em Portgal através do Sistema de Normalizagio Contabiifstica;

¢ Elaboragio do relatério de gestdo nos termos legais e regulamentares aplicaveis;

« Criagdo e manutencio de um sistema de controlo interno apropriado para permitir a preparagio de demonstragbes
financeiras isentas de distorgdes materiais devido a fraude ou a erro;

¢ Adogdo de politicas e critérios contabilisticos adequados nas circunstincias; e

« Avaliagio da capacidade da Entidade de se manter em continuidade, divalgande, quando aplicével, as matérias que
possam suscitar dividas significativas sobre a continuidade das atividades,
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Anossa responsabllldade consiste em ohter seguran;a razoavel sobre seas demonstra;:oes financeiras como um todo estio
isentas de distor¢Ses materiais devido a fraude ou a erro, e emitir um relatéric onde conste a nossa opini%io. Seguranga
razodvel é um nivel elevado de seguranga, mas ndo € uma garantia de que uma auditoria executada de acordo com as ISA
detetard sempre uma distor¢io material quando exista, As distor¢des podem ter origem em fraude ou erro e sio
consideradas materiais se, isoladas ou conjuntamente, se possa razoavelmente esperar que influenciem decisfes
econdmicas dos utilizadores tomadas com base nessas demonstragies financeiras.

Como parte de uma auditoria de acardo com as ISA, fazemos julgamentos profissionais € mantemos ceticismo profissional
durante a auditoria e também:

» Identificamos e avaliamos os riscos de distorgio material das demonstragées financeiras, devido a fraude ou a erro,
concebemos e executamos procedimentos de auditoria que respondam a esses riscos, e obtemos prova de auditoria que
seja suficiente e apropriada para proporcionar uma base para a nossa opinido. O risco de nio detetar uma distorgio
material devide a fraude é maior do que o risco de nfo detetar uma distorgio material devido a erro, dado que a fraude
pode envolver conluio, falsificagdo, omisséies intencionais, falsas declaragdes ou sobreposicio ao controlo interno;

¢ Obtemos uma compreensdo de controlo interno relevante para a auditoria com o objetivo de conceber procedimentos
de auditoria que sejam apropriados nas arcunstanmas, mas Ndoc para expressar uma opinifio sobre a eficicia do controle
interno da Entidade;

o Avaliamos a adequagio das politicas contabilisticas usadas e a razoabilidade das estimativas contabilfsticas e respetivas
divulgagdes feitas pelo 6rgac de gestio;

e Conclufmos sobre a apropriagie do use, pelo érgio de gestdo, do pressuposto da continuidade e, com base na prova de
auditoria obtida, se existe qualquer incerteza material relacionada com acontecimentos ou condigbes que possam suscitar
dividas significativas sobre a capacidade da Entidade para dar continuidade 3s suas atividades. Se concluirmos que existe
uma incerteza material, devemos chamar a atengio no nosso relatério para as divulgacbes relacionadas inclufdas nas
demonstragdes financeiras ou, caso essas divulgagbes nfo sejam adequadas, medificar a nossa opinio. As nossas
canclusdes sdo baseadas na prova de auditoria obtida até 4 data do nosso relatério. Porém, acontecimentos ou condigdes
futuras podem levar a que a Entidade descontinue as suas atividades;

+ Avaliamos a apresentagio, estrutura e contelido global das demonstrages financeiras, incluindo as divulgagoes, e se
essas demonstracdes financeiras representam as transagdes e acontecimentos subjacentes de forma a atingir uma
apresentagao apropriada;

» Comunicamos com os encarregados da governagio, entre outros assuntos, ¢ mbito e o calend4rio planeado da auditoria,
¢ as conclusbes significativas da auditoria incluindo qualquer deficiéncia significativa de controlo interne identificado
durante a auditoria.

A nossa responsabilidade inclui ainda a verificacio da concordincia da informagio constante do relatério de gestio com
as demonstragdes financeiras.

zlz

RELATO SOBRE QUTROS REQUISITOS LEGAIS E REGULAMENTARES
SOBRE 0 RELATORIO DE GESTAOD

Dando cumprimento ao artigo 451., n.2 3, alinea €) do Cédige das Sociedades Comerciais, exceto quanto acs possiveis
efeitos das matérias referidas no parigrafo n.2 1 da seccio “Bases para a opinido com reservas” e da situagio referida no
parégrafo n.? 2 da referida secgfio, somos de parecer que o relatério de gestdo foi preparado de acordo com os requisites
legais e regulamentares apliciveis em vigor, a informagfio nele constante é concordante com as demonstragées financeiras
auditadas e, tendo em contz o conhecimento e a apreciagdo sobre a Entidade, ndo identificimos incorrecées materiais

Porto, 24 de junho de 2022
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